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Documento de Posicidén Institucional !

Responsable de la
Unidad

Clave Denominacién |
del I006 > | Fondo de Aportaciones Miltiples FAM
del Fondo: ;
Fondo: | :
Entidad SEDIF BAJA CALIFORNIA, DIRECCION DE APOYO A POBLACION EN
Federativa VULNERABILIDAD SOCIAL, LUIS VIZCARRA GARCIGLIA
Nombre del

MARTO MARTIN AMEZCUA GUERRERQO

Tipo de Ficha de Desempefio del Fondo de Aportaciones Miltiples en su
Evaluacién componente de Asistencia Social

Afio de la Afio del PAE de

Evaluacién oy la evaluaciébn 20

1. Uso de los hallazgos de la evaluacién

Cuadro 1. Principales mejoras a realizar por la Entidad Federativa

; 7 Accién de mejora a realizar por la
B Punto de vista de la Entidad ; J i . P
Seccidén Texto y Entidad Federativa derivada de la
Federativa i
evaluacién?
Durante el afio 2018 | Durante el transcurso del afio actual
distribuimos la cantidad de | 2019 se programaron las siguientes
i Desayunos 4,887,104 raciones de | raciones 6,581,040 desayunos frios y
desayuno frio y 1,725,466 | 2,759,800 de desayunos calientes.
raciones de desayuno
caliente.
Durante el afio 2018 se | Durante el afiocs actual 2019 se
realizaron e implementaron | implementaron las herramientas
Herramientas | 1as siguientes herramientas: realizadas durante el afio 2018 dando
de seguimiento a la calidad e inocuidad
seguimiento ® BC anexo I Evaluacién DEF | de los insumos alimentarios.
(PDF) .
2 ® BC anexo I Formato para
monitoreo de insumos
alimentarios (PDF).
° BC anexo I Formato para
programacién mensual del
monitoreo de insumos
alimentarios (PDF).
® BC anexo I Formato para
reporte de inspeccién de
insumos en recepcién (PDF).

il

La posicién institucional es una opinién fundada,

respecto a los principales hallazgos,

debilidades, oportunidades, amenazas o recomendaciones derivadas de las evaluaciones externas.
El presente formato se sugiere como un referente para presentar dicha opinién.
2 Acciones de mejora planeadas o emprendidas.

AM Revisidn, andlisis o elementos que servirdn para la definicidn de Aspectos Suscepti
Mejora (ASM), a través de la elaboracidén del Documento de Opinidn correspondiente]

les de
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L BC anexo I Formato para
registro de incidencias de
insumos alimentarios (PDF).

® BC anexo I Formato para
reporte de incidencias de
insumos alimentarios (PDF).

® BC anexo I Formato para
reporte de supervisién de
cocinas y desayunadores
(PDF) .

e BC anexo I Marbete de
supervisién de insumos
alimentarios Aprobado (PDF).

® BC anexo i Marbete de

supervisioén de insumos
alimentarios Rechazado
(PDF) .

® BC anexo I Procedimiento de
monitoreo de insumos

alimentarios (PDF).

e BC anexo I Procedimiento para
incidencias en insumos
alimentarios (PDF).

® BC anexo I Reglamento interno
para comité desayunadores
escolares (PDF).

Durante el afio 2018 se | Se publicaron las reglas de operacién
realizé la actualizaciédn de | anexando liga:

Reglas de | 1as reglas de operacién.
8 Operacién www.difbc.gob.mx/Opertativa/ROP/ROP

2. Posicién Institucional respecto de la evaluacién
Consideramos que la metodologia de la evaluacién es adecuada para el 2019.
2.1. Comentarios especificos

Sobre los resultados de la evaluacién

En este apartado se espera contar con comentarios a los resultados de
la evaluacidén realizada, es decir, sobre los hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas detectadas, considerando al menos 1os
siguientes puntos:

a. Consideramos que no tenemos ninguna observacidn en los hallazgos, en
las recomendaciones daremos seguimiento para el afio 2020 incrementando
un 90% del recurso a los programas de la EIASA.
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b. Consideramos que la utilidad de la entrega de informacidén no es
oportuna para la toma de decisiones.

c. Consideramos que no tenemos ninguna observacidn en los hallazgos, en
las recomendaciones daremos seguimiento para el afio 2020 incrementando
un 90% del recurso a los programas de la EIASA.

2.2. Comentarios generales

Sobre el proceso de la evaluacién

Sugerimos que DIF Nacional mantenga una continuidad en la programacién
de la EIASA de manera que no estén sufriendo cambios drasticos y estos
se estén modificando los criterios de calidad nutricia.

Calidad de la Ficha de Desempefio

a. Consideramos que la ficha es adecuada, solo sugerimos que deberian
de incrementar un poco mds la letra.

b. Consideramos que no permite la solventacidn de la misma por falta

de informacidn.

¢. Consideramos que la informacidn de estadistica poblacional con la
que se realiza la evaluacidén se comparable con el ejercicio
evaluado, se sugiere se utilice una proyeccidn poblacional anual
del periodo evaluado.

3. Avance en la atencién de las recomendaciones derivadas de evaluaciones
Respecto a las recomendaciones se proyecta atender las recomendaciones del

2020.

Cuadro 2. Avances de las recomendaciones
Ej icd Fech
ek s Actividades ec': =
Nonmbre de la T Porcentaje Resultado estimad
- : Recomendacidn para atender la
Evaluacién evaluacid de Avance e esperado a de
recomendacidn B
n término
Ficha de 2018 Transformar 0% al Modificar la | Mejorar el Die~20
desemperio el desayuno dia de apertura estado
del fondo escolar en hoy, programatica | nutricio de
de su modalidad | para el focalizacidén | los
aportacione fria en 2020 se de plantees beneficiari
s multiples caliente que | contempl | a beneficiar | o del
2018-2019. garantice a tener programa de
una un desayunos
alimentacién
nutritiva de
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calidad y avance

suficiente. del 100%

Disefiar 50% Auditorias Contar con Dic—
herramientas al insumos de 2020
gue permitan seguimiento calidad

dar un de la para la
seguimiento calidad. poblacidn

puntual a beneficiada

los insumos

alimentarios

Actualizar 100% Actualmente Contar con

las reglas se cuenta una

de operacidn con las plataforma

de los reglas de operativa
programas operacidn que permita
alimentarios actualizadas | regular la

para cada operacidn
programa del

fiscal. programa.

4. Referencia a las unidades y responsables que participan en la elaboracién
de la Posicién Institucional.
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