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DESCRIPCION DEL FON

Por medio del FASSA, las entidades federativas reciben los recursos econdémicos que las apoyan para ejercer las atribuciones que les competen en materia de
salubridad general en los términos que establece la Ley General de Salud (LGS) (Art. 29, Ley de Coordinacidn Fiscal (LCF)). El monto del fondo se determina
cada afio en el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF), exclusivamente a partir de los siguientes elementos: i) Por el inventario de infraestructura
médica y las plantillas de personal, utilizadas para los célculos de los recursos presupuestarios transferidos a las entidades federativas, incluyendo las
erogaciones que correspondan por concepto de impuestos federales y aportaciones de seguridad social; ii) Por los recursos que con cargo a las previsiones
para servicios personales se hayan transferido a las entidades federativas durante el ejercicio fiscal inmediato anterior a aquel que se presupeste, para cubrir
el gasto en servicios personales en conjunto con las ampliaciones presupuestarias que se hayan autorizado en el transcurso de ese ejercicio por concepto de
incrementos salariales y prestaciones; iii) Por los recursos que la federacion haya transferido a los estados durante el ejercicio fiscal inmediato anterior para
cubrir el gasto de operacidn e inversion; y iv) otros recursos que se destinen a promover la equidad en los servicios de salud, mismos que se distribuyen con
base en una férmula que considera la razén de mortalidad, el indice de marginacion y la poblacidn abierta en los estados (Art. 30 y 31, LCF). De acuerdo con la
Estrategia Programéatica del PEF 2021, el FASSA fortalece las acciones que permiten mejorar la salud de la poblacidon sin seguridad social. Asimismo, los
recursos que reciben los servicios estatales de salud de las 32 las entidades federativas se destinan a la prevencion, promocién, deteccion y tratamiento en
todos los niveles de atencion y atencién a la comunidad y a la persona (SHCP, 2021).
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contd con 2,270 MDP; de los cuales 53.43% (1,212.98
MDP) tuvieron como fuente de financiamiento al
FASSA. De los 1,212.98 MDP correspondientes al
presupuesto ejercido del FASSA segun objeto de
gasto, 1,013 MDP (83.51%) se destinaron a servicios
personales, 113 MDP (9.32%) a materiales y
suministro, 86 MDP (7.09%) a servicios generales y 1
MDP (0.08%) a gasto de inversién. El rubro “servicios
personales” se desagregd de la siguiente manera:

personal médico y enfermeria en contacto con el
paciente, que representé 34.79% del total del
presupuesto proveniente del FASSA; el personal de
servicios auxiliar en tratamiento y diagndstico, 9.15%;
y, “otros”, que incluye al personal médico y de
enfermeria en labores administrativas, 39.57%. En
cuanto al presupuesto ejercido en concurrencia seguin
subfuncién del FASSA, en “servicios a la comunidad”
se ejercieron 172 MDP, en “rectoria del sistema de
salud” se ejercieron 95 MDP y para la subfuncién
“Prestacion de servicios a la persona y generacion de
recursos para la salud”, se destinaron 946 MDP.
Asimismo, del total de plazas en la entidad (4,360)
2,964 fueron pagadas con recursos de FASSA (1,462 en
su totalidad con este presupuesto y 1,502 en
concurrencia con recursos estatales). El rubro con
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Notasy Fuentes de Informacién:

* Incluye cuotas de recuperacion

1. Fuente: Servicios Estatales de Salud de la entidad; 2. Fuente: Resultados de pobreza en México 2016-2020, CONEVAL; 3. Fuente:Sistema de Cuentas Nacionales en Salud (SICUENTAS), DGIS-Secretaria de Salud; 4 Fuente:
Direccion General de Informacién en Salud, Secretaria de Salud; 5 Fuente: Sistema de Cuentas Nacionales en Salud (SICUENTAS), DGIS-Secretaria de Salud; 6. Fuente: Cuenta publica 2021, SHCP; 7. Fuente: Servicios
Estatales de Salud de la Entidad; 8. Fuente: Servicios Estatales de Salud de la Entidad; 9. Fuente: Servicios Estatales de Salud de la Entidad; 10. Fuente: Servicios Estatales de Salud de la Entidad.
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Razén de Mortalidad Materna de mujeres sin seguridad social

ANALISIS DE INDI

SALUD
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El indicador de gestion “porcentaje de gasto total del FASSA destinado a la

57.8 prestacion de servicios de salud a la comunidad”, alcanzé 70.42% de
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55 ala Comunidad disminuye a 20.54, es decir, que se pretende no superar las 37.26 defunciones
',3 g 195 201 en 2021. Respecto a la meta nacional de este indicador para 2021 (53.15), la de
5 an 109 la entidad se encuentra 32.61 puntos por debajo de la primera. (No se aplica
c o )
T i = = riendeoen e
2019 2020 2021
— a0 Meta

Fuente: Sistema de Reporte de Recursos Federales Transferidos, SHCP.
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ANALISIS DE FORTALEZAS, OPO

Fortalezas:
1. Ofrecen la informacién del presupuesto ejercido de FASSA al nivel de desagregacidn solicitado.
2. Tanto la razén de personal médico como la de personal de enfermeria en contacto con el paciente, es superior a la
estimada a nivel nacional.
3. El indicador de razén de mortalidad materna tuvo un descenso significativo respecto a la meta programada en el afio
inmediato anterior.

ES

NIDADES, DEBILI

Debilidades:

1. No cuenta con evaluaciones al fondo en afios recientes.

2. No cuenta con procedimiento de seguimiento a recomendaciones.

3. No se identifica una ventana especifica en su pagina institucional en la que se publiquen los resultados de las
evaluaciones al FASSA.

AMENAZAS

Oportunidades:

1. La concurrencia de financiamiento, permite potencializar la aplicacion de recursos.

Amenazas:

1. Contingencia sanitaria por COVID-19.

2. Aislamiento geografico.

3. Cambios en la normatividad aplicable al FASSA.

4. La falta de criterios definidos que permitan identificar a la poblacién objetivo (personas sin seguridad social).

4. La meta del indicador de gestion no se cumplié en 2021.
5. Las plazas de caracter administrativo concentran el mayor nimero de las que son pagadas con FASSA.

SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES

La evaluacién externa mas reciente que se realizé al FASSA en la entidad data del afio 2016, en la cual se emitieron seis recomendaciones; sin embargo, no se identifica un proceso establecido para su seguimiento ni con
evidencias de su atencion.

CALIDAD Y SUFICIENCIA DE LA INFORMACION

Elemento Valoracién Observaciones

Indicadores .
Presupuesto .
Evaluaciones* .
Seguimiento a
recomendaciones* .

*Elaborados con base en informacion de los portales estatales [

RECOMENDACIONES

Se sugiere realizar una evaluacion especifica del desempefio al FASSA en la entidad.

La informacion proviene del Sistema de Recursos Transferidos para 2021.

La informacidn sobre el presupuesto esta actualizada, disponible y completa, al nivel de desagregacion que se solicito.

Si bien proporciona la liga en la que se ubica el informe final de la evaluacion externa realizada al FASSA en 2016, también lo es que no dirige a la pagina
institucional de la secretaria de salud estatal, sino a la de CONEVAL.

No se cuenta con un procedimiento para tal efecto. En la pagina institucional no se identifica un apartado de evaluaciones ni de seguimiento a las
recomendaciones. Incorporan una fuente de informacion que remite a la pagina institucional de la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno de Baja
California sur, la cual aparece como “no encontrada”.

Estatal

Estatal Se sugiere generar un mecanismo mediante el cual se establezca el procedimiento de seguimiento a recomendaciones emitidas en las evaluaciones realizadas al FASSA.
stata

Estatal Se sugiere incorporar en la pagina institucional de la secretaria de salud estatal, una ventana en la que se publiquen los resultados de las evaluaciones al FASSA y el seguimiento a las
stata recomendaciones

Estatal Se sugiere ajustar el valor de las metas programadas para el indicador de gestion.

Datos de Contacto

Responsable del fondo en la entidad Responsable de la elaboracién de la ficha (Salud) Responsables del disefio de la ficha (CONEVAL)

Nombre: Zazil Flores Aldape Nombre: Mtro. Ibelcar Molina Mandujano Nombre: Karina Barrios Sanchez
Teléfono: 6121751100 Teléfono: 5550621700 ext. 52694 Nombre: Alice Zahi Martinez Trevifio
Correo electrénico: zazil flores@saludbcs.gob.mx Correo electrénico: ibelcar.molina@salud.gob.mx Nombre: Juan Carlos Bernal Ruiz
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