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Comentarios específicos a la evaluación 

Apartado 

Descripción del Fondo 

Comentarios 

Por medio del FASSA, las entidades federativas reciben los 
recursos económicos que las apoyan para ejercer las atribuciones 
que les competen en materia de salubridad general en los 
términos que- establece la Ley General de Salud (LGS) (Art. 29, 
Ley de Coordinacion Fiscal (LCF)). El monto del fondo se 
determina csdc año en el Presupuesto de Egresas de la Federación 
(PEE), excl2sivamente a partir de los siguientes elementos: 1) 
Por el inectcrdo de infraestructura médica y las plantillas de 
personal, 	'''7idas para lea cálculos de los recursos 
nresupues:e: 	transferidos a las entidades federativas, 
incluveuje ttt 	raciones que correspondan per concepto de 

------- -------.: e aportaciones de seguridad social; ii) Por 
los recured 	o. 	-o 2argo a las previsiones para servicios 
personales se »avan transferido a las entidades federativas 
durante el ejercicio fiscal inmediato anterior a aquel que se 
presupueste, para cubrir el gasto en servicios personales en 
conjunto con las ampliaciones presupuestarias que se hayan 
autorizado en el transcurso de ese ejercicio por concepto de 
Incrementos salariales y prestaciones; ii) Por los recursos que 
la federación haya transferido a los estados durante el 
ejercicio fiscal inmediato anterior para cubrir el gasto de 
operacion e inversión, y tu) otros recursos que se destinen a 
promover la equidad en las servicios de salud, mismos que se 
distribuyen con base en una fórmula que considera la razón de 
mortalidad, el indice de marginación y la población abierta en 
los estados (Art. 30 y 3/, LCF). f.e,  acuerdo con la Estrategia 
Programática del PEE  2021, el PASEA fortalece las acciones que 
permiten mejorar la salud de la población sin seguridad social. 
Asimismo, los recursos que 'reciben los servicios estatales de 
salud de las 32 las entidades federativas se destinan a la 
prevención, promoción, detección y tratamiento en todos los 
rlYeles de atención y atención a la comunidad y a la persona 
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Apartado 	 Comentarios 

Contexto 

3 Análisis de presupuesto y 
cobertura 

Análisis de indicadores 
estratégicos y de gestión 

Análisis de Fortalezas, 
5 Oportunidades, Debilidades y 

Amenazas 

:Seguimiento a recomendaciones 

Calidad y suficiencia de la 
información 

la anfemocion re los lnalaradsEe. esta :cerrero y actualiza da 
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'Acciones de mejora planeadas o emprendidas. 
e:,/. • 

2C122F1811.1 
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Comentarios 

en 	el 	Portal 	Nacional 	de 	Transparencia 
(https:/rtinyuri.com/21vbhasg  y htLps://tinyurl.com/21o5ncbc1. 
La liga de seguimiento a recomendaciones se actualizó: 
hrtps://evaluacion.puela.gelz.mx/index.php/asm  
Establecer un plan de trabajo para incidir positivamenre en el 
indicador de Razón de Mortalidad Materna. 
Ajustar las metas de/ indicador de gestión, con la finalidad de 
acercarlas a la realidad. 
Desamdlar planes de contingencia institucional ante el 

antz de riesgos naturales y epidémicos.  

8 Recomendaciones 

1.Uso de los hallazgos de la evaluación 

Cuadro 1. Principales mejoras por realizar por la entidad federativa 

Sección 

Indicadores 

Texto de la 
Recomendacion 

Punto de Vista de la 
.entadad 

Las 	principales 	causas 	de 
defunción en el estado de 

Acción de mejora derivada 
de la evaluación/ .  - - _ _ .  , 	_ 	. 

Establecer un plan 
de 	trabajo 	para 

Fortalecer la promoción 
de 	signos 	y 	síntomas 	de 

incidir Puebla 	fueron 	por alarma 	durante 	el 
positivamente en el asociación a COVID-19 (más embarazo, control prenatal 
indicador de Razón del 	51% 	del 	total 	da y 	atención 	de 	parto 
de 	Mortalidad defunciones). 	Con 	la institucional. 
Materna, autorización de vacunación 

a población embarazada en 
el 	mes 	de 	marzo 	del 
ejercicio 2021, y la fuerte 
promoción 	de 	medidas 
higiénicas, 	la 	mortalidad 
durante los últimos 3 meses 
de 	ese 	año 	disminuyó 
considerablemente, 
existiendo 	únicamente 	dos 
defunciones 	asociadas 	a 

Continuar 	analizando 
las 	causas 	de 	las 
defunciones a través 	del 
Comité 	de 	Mortalidad 	y 
Morbilidad 	Hospitalario, 
Jurisdiccional y Estatal. 

COVID-19 en esos meses. 
Indicadores Ajustar 	las 	metas El 	monto 	programado 	para Realizar el análisis de la 

del 	indicador 	de Servicios 	de 	Salud 	a 	la alineación 	de 	los 
gestión, 	con 	la comunidad 	sufrió 	una programas 	institucionales 
finalidad 	de disminución, 	para 	ser para el caso del capítulo 
acercarlas 	a 	la 
realidad, 

asignados a los programas 
de servicios de salud a la 
persona con la finalidad de 
dar suficiencia y recursos 
para 	la 	adquisición 	de 
medicamento, 	equipo 	de 
protección, 	materiales, 
accesorios 	y 	suministros 
médicos y servicios médicos 
integrales derivados de la 
pandemia por COV/D-19, con 
la finalidad de cubrir la 
demanda 	de 	salud 	de 	la 
población 

de servicios personales. 

FODA Desarrollar 	planes En el 2022 se elaboró el Aplicación de las acciones 
de 	contingencia Programa 	de 	Acción del 	Programa 	de 	Acción 
institucional 	ante Específico de Coordinación Específico de Coordinación 
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el 	surgimiento 	de 
riesgos naturales y 
epidémicos. 

de 	 Urgencias 
Epidemiológicas del Estado 
de Puebla, mediante el que 
se 	establecen 	las 

de 	 Urgencias 
Epidemiológicas del Estado 
de 	Puebla en 	situaciones 
de emergencia. 

estrategias y lineamientos 
generales 	de 	intervención 
para 	la 	atención 	de 	las 
emergencias en salud, tanto 
desastres 	(de 	origen 
natural o provocados por el 
hombre) 	como de urgencias 
epidemiológicas 
ocasionadas 	 por 
enfermedades 	transmisibles 
e intoxicaciones. 

2. Posición Institucional respecto de la evaluación 

ud (FASSA) busca garantizar el derecho 
constitucional ai acceso a los servi.s.E.. de 	 a fortalecer de manera prioritaria 
la protección, prevenciOn Y promoci2,c c 	 . 	ob2, trvu esta: alineado al Plan Nacional 
de Desarrollo, Plan Estatal de Seca 	 <c -torial de Salud del Estado de 
Puebla 2019-2024, es uno de los med: o -z oarnoz: 	,00 rrportantes para las entidades 
federativas. En Puchia, el Fondo es 	 ra de Planeact9n y Finanzas y 
ejecutado per los Se -vicios de Salte 	 .era ha sido evaluado de forma 
anual dentro del !-7.-
Esta evaluaciun me4 
de/ Programa Anua: o: 
Administracidn Pub_ -  
capacitación y to_l 	: 
Social (COME VAL) 
Prioritarios y Esito .1. 	 eneral se 
considera que se z- '2 	 ). 	alea de 
oportunidad el e.1:t„ 	-; de 	 -a revisiones 
preliminares que of.or, o o oventar dudo-- 	 'n ovo ve solicita y se 
envía, y para que .ca evazuadores conozcan las oirtiou 	 L'ion del Fondo en 
el Estado. 

2.1 Comentarios específicos sobre los resultados de la evaluación 

Se identificaron 3 oportunidades de mejora en el analisis de Fortaleza, Oportunidades, 
Debilidades y Amenazas (roDA) para considerarlas Como Aspectcs Susceptibles de Mejora (ASM) 
a trabajar. 
Se actualizaron las ligas para las evaluaciones y aspectos susceptibles de mejora de ras 
evaluaciones realizadas al Fondo dentro de/ PAE Estatal en ano., onterOov-s. Por lo cual se 
pueden consulta! en la página de Evaluación de la Secretaria uc ?lanea.-.:2n y Finanzas del 
Estado, asi COMO en el Portal Nacional de Transparencia,( 	 .-,encionadas en el 
punto 	ce la tabla de comentarios especificos). Se debo 	 rion que la 
eva Z - 	 ejercicio 2021, año en el que los senv 	 otorgan a 
la pot, 	 51 COMO los recursos con los que se contaba, e. 	 c - 	uirento atípica 

randem 	por el virus 5ARS-Co2 r sus efe- 5 

2.2 Comentarios generales 

crea la Ficha de Desempeño, surge 
y Politicas Publicas de la 

se realbc,-,  -,tend-:erde a la 
:a Pc:,7: 	de Desarrollo 

Estas evaluaciones a fondos corno PASEA gue representan una can: 
público para /as entidades, son de gran importancia ya que ay-oc a::  

tienen los servicios para la población, identificar oportsnidad2s 
desde la coordinación federal, la estatal hasta el ejecutor. 
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3. Avance en la atención de las recomendaciones derivadas de evaluaciones anteriores 

(cuando aplique) 

Nombre de la 
evaluacin 

Ejercicio: : 

la 	, 
evaluación 

ftecal de : Recomendación Porcentaje 
de avance esperado 

Actividades para 
atender la 

teccmendación 

Resultado Fecha 
estiMada de 

término 

Evaluación 2018. Se 	recomienda OIt Conforme 	a 	lo di,nstancias 	de 31/12/202!  

Externa 	de que 	los 	SSEP ya 	reclicado pariidipacici 
Tipo promuevan para 	 el en 	 la 
Especifica 
de Desempeño 
del 	FASSA. 
2019. 

capacitaciones 
presenciales 	o 
digitales 	para 
las 	áreas 	de 
evaluación, 
programación 	y 
Presupuestación, 
a 	fin 	de 	que 
dichas 	Unidades 

ejereicic 
fiscal 2920, 	se 
continuará 	con 
las 
capacitaciones 
en 	materia 	de 
proaramacion, 
seguimiento 	y 
evaluación. 

capacitación 

Administrativas 
tengan 	los 
conocimientos 
técnicos 	en 	la 
generación 	Y 
procesamiento de 
información 	a 
nivel federal. 

Evaluación 2019. No 	se registran 1001 Continuar 	con Captura 	de 04/30/2022 
Externa 	de procedimientos. el 	Monitoreo pantalla 	del 
Tipo que 	permitan del 	indicador indicador 
Específica llevar 	un "Satisfacción "Satisfacción 
de 	Procesos seguimiento 	del de los usuarios de los usuarios 
y Resultados control 	de por 	el 	trato. por 	el 	trato 
de/ 	FASSA. calidad 	de 	las adecuado 	y adecuado 	Y 
2020 servicios 

dotados a través 
de FASSA. 

digno" 	de 	la 
plataforma 
SESTAD. 

digno" 	de 	la 
plataforma 
SESTAD. 

Continuar 	con 
las 	prácticas 
de 	atención 	y 
seguimiento 	de 
quejas, 
cumplimiento de 
lineamientos 	y 
capacitaciones. 

Evidencia 	de 
las 	prácticas 
de 	atención 	y,  
seguimiento 	de 
quejas, 
cumplimiento de 
lineamientos 	y 
capacitaciones. 

Evaluación 2020. Dentro 	del 01 Solicitud Memorándum 	con 28/.92/2023 
de 	tipo Manual 	de formal 	de solicitud 	de 
Especifica 
de Desempeño 
y 
Coordinación 
del 	PASEA. 
2021. 

Procedimientos 
de 	los 	SSEP 
existe 	el 
"Procedimiento 
para la 	captura 
y 	reporte 	de 
indicadores 	del 

modificación en 
el 
procedimiento 
para la capture 
y 	reporte 	de 
indicadores del 
Fondo 	de 

información 

FASSA 	en 	el 
SRFT", en el que 
tanto 	al 	inicio 
como al final se 
hace 	referencia 
a 	la 	generación 
de 	oficios, 	no 
habiendo 
evidencia 
documental de su 
existencia, 	por 
lo 	que 	. no 	se 
cmmple 	es 	su 

Aportaciones 
para 	los 
Servicios 	de 
Salud 	(FvissA) 
en 	el 	Sistema 
de 	Recursos 
Federales 
Transferidos. 
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Sobre el proceso de la evaluación 

lievi 	)cabo de ,u(:.st; a diciembre 2022, lapso en el cual se recibieron en 
dos 	 observaciones y comentarios a la información enviada. La herramienta (base Je 
datos) se -unsidera extensa para trabajar, lo que la hace compleja, una oportunidad de mejora 
podria ser dividirla en segmentos tarro Je formato (hojas de Excel), de rubro (presupuestó, 
indicadores, FOCA, etc.) y de tiempo. 	considera que se podría implementar videoconfenencias 
a lo largo de.2 periodo evaluador 	: -blventar dudas y observaciones de manera personal y 
expedita, ,):1 se pcdria mejorar la (- ±liad de la infcrmacion presentada y asegurar que esté 

Sobre la institución coordinadora 

CONEVAL llevo a cabo la capacitación inicial vara el llenado de la base de claros, come una 
oportunidad de mejora se podría dividir :(1 a-apacitación en diferentes seslare: que abarquen 
cada uno de los rubros de la base datos tcr separado, así como las considerares técnicas 

Referencia a las unidades y responsables que participaron en la elaboración de 
la posición institucional. 

Ntro. José Armando Gutiérrez Ayala 
Titular de la Unidad de Administración y Finanzas de la Secretaria de Salud y 
Planeación y Evaluación de los Servicios de Salud del Parado de Puebla. 

M.A.S.S. Sagrario Villamil Delgado 
Directora de Evaluación de los Servicios de Salud del Estado de Puebla. 

Dr. José An.• io M1& ezSarcia.  
Secretario de Salud y DiíéOthi 7Gebé;119111  

de los Servicios de Salud del Estado de Puebla 
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