SALUD

SECRETARLA [}E SALLIDY

Periodo 2016-2017

Aspecto

Susceptible de
Mejora

Impulsar el mejor
desempefio de las
instituciones que
participan en el
programa,

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Salud

Actividades

Revision de la MIR
2016 mediante la
interaccion de las
areas ejecutoras.

Area
Responsable

Avance al Documento de Trabajo:

E-010-Formacién y capacitacion de recursos humanos para la salud

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Metas actualizadas
al presupuesto
autorizado 2017.
Realizar el
seguimiento del

Productos y/o
Evidencias

"Calendario de
metas
comprometidas
2017 PP EO10.

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicaci6n del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Las entidades
participantes en el
programa
establecieron para
el Presupuesto 2018

particularmente en cumplimiento de MIR 2017 las bases para la
el contexto de las metas. Actualizada. clasificacion del
restricciones gasto por
presupuestarias que Evaluacion

impone el entorno
econdmico a las
finanzas publicas.

trimestral del
cumplimiento de
metas a través de la
incorporacion en el
orden del dia de las
sesiones de los
Comités de Control
y Desempefio
Institucional ."

componente como
se puede percibir en
el correo de inicio
de los trabajos de
programacion-
presupuestacion
2018, asi como en
un ejemplo de las
unidades
hospitalarias de la
CCINSHAE que es
similar al resto de
las instituciones.

Mes y Afio

Septiembre-2017

Promedio

Unidad
Coordinadora del 31/08/2017 30 En el mes de 30.00%
programa octubre se solicitara
de manera

especifica el informe
del gasto por
componente,

poblacién y bienes y

servicios entregados
por programa.
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Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

Aprobatorio

2 Establecer plazos Reunién de andlisis Diagnéstico Diagndstico La propuesta de Septiembre-2017
para la revision del entre la DGCES, consensuado, actualizado 2017 de diagnéstico 2017
Diagnéstico del DGRH y CCINSHAE elaborado y PP E010 estéd en proceso de
programay sus difundido. elaboracién para ser
alcances. sometido a opinién
de las areas
Unidad normativas y
Coordinadora del 29/09/2017 50 coordinadoras del 50.00%
programa programa.
Se espera concluirlo
el 30 de octubre de
La actualizacion del
diagndstico se
realizara en forma
bianual.
3 Fortalecer la MIR Reunion de andlisis MIR, Fichas 1 MIR 2017 - MIR 2017 - 2018 CCINSHAE MIR Concluido Septiembre-2017
2017, emitir criterios | entre la DGCES, técnicas y criterios | 2 Fichas Técnicas (referencia 3) 2017 Fichas
para la DGRH y CCINSHAE actualizados para el 2017 Fichas Técnicas Técnicas 2017
determinacién de ejercicio 2017. complementadas en 2017 (Seguimiento) MIR
metas anuales, Unidad cuanto a medios de Actualizadas PP | 2018 Anteproyecto
ademas de Coordinadora del 31/08/2017 verificacion. 100 E010 (referencia PEF 2018 100.00%
incorporar en las programa 3 Criterios para la 4) - Criterios para
fichas técnicas 2017 determinacion de determinacion
los medios de metas 2018. " metas 2018
verificacion (referencia 5)
especificos.
4 Impulsar la Reunién de andlisis Estimar el gasto en | Estimar por unidad - Calendario de CCINSHAE Concluido Septiembre-2017
identificacion de los entre la DGCES, servicios aplicativa y Metas 2017-2018 | Calendarizacién de
gastos (servicios DGRH y CCINSHAE personales, gasto programa el gasto PP E010 (referencia| Metas 2017-2018
personales, gastos de operacion e destinado por 6) - MIR 2017 MIR 2017
de operacion, gasto Unidad inversion por cada componente del (referencia 7) - Sesiones de
de inversién) del 9 subcomponente del programa Orden del dia de los [ Comités de Control
programa por cada Coorcrilne:dg]ra del 31/08/2017 programa. (Documento). 100 COCODI 2017 y Desempefio 100.00%
subcomponente programa enero-junio Institucional
(formacion, (referencia 8) (COCODI) Ejercicio
posgrado no clinico, 2017 ene-junio”
educacion continua
y capacitacion).

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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