SA LUD SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

SECRETARIA DE SALUD Secretarlla de Sa/ud
Avance al Documento de Trabajo:
G-005-Regulacion y vigilancia de establecimientos y servicios de atencién médica

Periodo 2016-2017
Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
1 Especificar la Mejora al Mayor especificidad Diagnéstico del Se tiene un avance Marzo-2018
metodologia para la diagndstico en la definicion de Programa. del 90%, ya que se
definicion de metas metas del elaboro el
de los indicadores Programa. documento

"Metodologia para la
definicion de las
metas de los
indicadores del
Programa G005".
Asimismo, en
cumplimiento a los
Criterios para el
registro y
actualizacion de la
Matriz de
Indicadores para
Resultados de los
Programas
presupuestarios
para el Ejercicio
Fiscal 2018, se
establecieron las
DGCES 29/12/2017 90 metas del Programa 90.00%
para el Ejercicio
2018 en el Portal
Aplicativo de la
SHCP (PASH). No
obstante, con base
en el avance
obtenido en los
indicadores de la
MIR para el
Ejercicio 2017,
conforme a lo
reportado el 9 de
marzo de 2018 en el
apartado de Cuenta
Publica del PASH,

del Programa

se haran
precisiones a las
metas de los
indicadores
"Porcentaje de
Dictamenes de
acreditacion" y
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

acreditacion” y
“Porcentaje de
avance del
Programa Anual de
Acreditacion”. Por lo
que, se hara una
ltima revisién
general al
documento previo a
su publicacién.
Especificamente, se
ha definido como
establecer las metas
de los indicadores
"Porcentaje de
Dictamenes de
acreditacion” y
“Porcentaje de
avance del
Programa Anual de
Acreditacion”.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.
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