SALUD

SECRETARIA DE SALUD

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaria de Salud
Documento Institucional

Periodo 2020-2021
Programa Aspecto Susceptible de Area Coordinadora Acciones a Emprender Area Responsable Fecha de Resultados Esperados Productos y/o Evidencias
Mejora Término
U-008 Prevencién y Control de Alineacién al PROSESA del 1. Reunion de trabajo interna para Alineacion del Programa Lista de asistencia y minuta.
Sobrepeso, Obesidad y Diabetes |programa presupuestario U008. Direccioén General de Promocion valorar el indicador del PROSESA Programa de Salud en el Adulto y presupuestario con el PROSESA
de la Salud al que se puede alinear el en el Anciano 30/09/2021 | 2020-2024.
programa (Lista de asistencia y
minuta, 50%).
2. Elaborar la alineacion del Alineacion del Programa MIR 2022, con la alineacion al
programa U008 con el PROSESA, presupuestario con el PROSESA |PROSESA
. L i en un documento normativo 2020-2024.
dDér?;:%g?UdGeneral de Promocion interno (Ej. Programa Anual de Programagﬁjﬂﬁgiggoel Adulto y 30/09/2021
Trabajo -PAT-, diagnéstico,
Programa de Accion Especifico,
50%).
Mejorar la l6gica vertical de la 1. Conformar un grupo de trabajo Contar con Una MIR con una Lista de asistencia y minuta
MIR, analizando la pertinencia de . ” " con los responsables del l6gica vertical con mayor
los indicadores de componente y (I?ér(le;:%g?u(jeeneral de Promocion programa, a fin de analizar ngramagf‘jﬂﬂgiggfl Adulto y 30/09/2021 | congruencia acorde a la MML.
actividad con base en la cambios en los indicadores (Lista
Metodologia de Marco Légico. de asistencia y minuta 25%).
2. Elaborar una propuesta de Contar con Una MIR con una Minuta de validacion
Direccion General de Promocién | cambio de indicadores y obtener | Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 l6gica vertical con mayor
de la Salud el visto bueno (Minuta de en el Anciano congruencia acorde a la MML.
validacion, 25%).
3. Remitir a la DGPyP el formato Contar con Una MIR con una Oficio o correo a DGPyP
. - i DDD con base en los légica vertical con mayor
1 dDér?;:%g?UdGeneral de Promocion Lineamientos emitidos para la Programagﬁjﬂﬁgiggoel Adulto y 30/09/2021 congruencia acorde a la MML.
mejora de la MIR 2021 (Oficio o
correo 25%).
4. Realizar la carga en el PASH Contar con Una MIR con una MIR 2022, con las adecuaciones
de la MIR con el nuevo indicador l6gica vertical con mayor en los indicadores (captura de
(captura de pantalla o MIR, 25%). congruencia acorde a la MML- pantalla del PASH o MIR).
Direccién General de Promocién Programa de Salud en el Adulto y
de la Salud en el Anciano 30/09/2021
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Modificacion de indicadores a 1. Conformar un grupo de trabajo Una MIR que cumple con la MML | Lista de asistencia y minuta
nivel actividad. con los responsables del en su légica vertical y cuenta con
Direccién General de Promocién | programa, a fin de analizar Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 los suficientes y necesarios
de la Salud cambios en los indicadores a nivel en el Anciano indicadores en todos sus niveles.
actividad (Lista de asistencia y
minuta 25%).
2. Elaborar una propuesta de Una MIR que cumple con la MML | Minuta de validacién
Direccién General de Promocion | cambio de indicadores a nivel Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 en su légica vertical y cuenta con
de la Salud actividad y obtener el visto bueno en el Anciano los suficientes y necesarios
(Minuta de validacion, 25%). indicadores en todos sus niveles.
3. Remitirba la DGI|3yP el formato Una MllR que cumplle con la MML | Oficio o correo a DGPyP
. " ” DDD con base en los en su légica vertical y cuenta con
gér?;gg?ugeneral de Promocion Lineamientos emitidos para la Programag:eSIaAllrJ](éigrr:oel Adulto'y 30/09/2021 | los suficientes y necesarios
mejora de la MIR 2021 (Oficio o indicadores en todos sus niveles.
correo 25%).
4. Realizar la carga en el PASH Una MIR que cumple con la MML | MIR 2022 con las adecuaciones
Direccion General de Promocién | de la MIR con el nuevo indicador | Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 |€Nsu légica vertical y cuenta con | en los indicadores de actividad
de la Salud (captura de pantalla o MIR, 25%). en el Anciano Iog sugcientes y ndecesarios | (cap)tura de pantalla del PASH o
indicadores en todos sus niveles. |MIR).
Modificacién del indicador a nivel 1. Conformar un grupo de trabajo Medir el resultado de las Lista de asistencia y minuta
proposito, para que mida el efecto con los responsables del intervenciones que realiza el
directo de las intervenciones del Direccién General de Promocion | programa, a fin de analizar Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 programa en la poblacion
programa a la poblacién atendida. |de la Salud cambios en los indicadores a nivel en el Anciano atendida.
propésito (Lista de asistencia y
minuta 25%).
2. Elaborar una propuesta de Medir el resultado de las Minuta de validacion
Direccién General de Promocién | cambio de indicadores a nivel Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 intervenciones que realiza el
de la Salud propésito y obtener el visto bueno en el Anciano programa en la poblacién
(Minuta de validacion, 25%). atendida.
3. Remitirba la DGI|3yP el formato Medir el resultado de Ilas | Oficio o correo a DGPyP
. i " DDD con base en los intervenciones que realiza el
gértle;:cslg?UdGeneral de Promocion Lineamientos emitidos para la Programaéir:aeslzglﬁgiggoel Aduloy | 30/09/2021 programa en la poblacion
mejora de la MIR 2021 (Oficio o atendida.
correo 25%).
4. Realizar la carga en el PASH Medir el resultado de las MIR 2022, con las adecuaciones
Direccion General de Promocion | de la MIR con el nuevo indicador | Programa de Salud en el Adulto y 30/09/2021 intervenciones que realiza el en los indicadores de propdsito
de la Salud (captura de pantalla o MIR, 25%). en el Anciano programa en la poblacion (captura de pantalla del PASH o
atendida. MIR).
U-009 Vigilancia epidemiolégica | Alinear los objetivos del Pp U009 1. Analizar en una reunién interna, MIR alineada a PROSESA 2020- |Lista de asistencia y minuta de la
con los objetivos de PROSESA la pertinencia de utilizar un 2024 (al menos incluir un reunién interna.
2020-2024. CENAPRECE indicador de PROSESA a nivel fin CENAPRECE/DGE 31/03/2022  |indicador).
en la MIR (lista de asistencia y
minuta, 20%).
2. Elaborar la alineacion del MIR alineada a PROSESA 2020- |MIR actualizada en PASH (oficio o
programa U009 con el PROSESA, 2024 (al menos incluir un captura de pantalla).
en un documento normativo indicador).
interno (Ej. Programa Anual de
Trabajo -PAT-, diagndstico,
Programa de Accion Especifico -
2 PAE-, 80%, MIR).
CENAPRECE CENAPRECE/DGE 31/03/2022
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Elaborar el diagnéstico del Pp
U009

CENAPRECE

1. Reunién con DG
(CENAPRECE/INDRE) para
plantear definicion de un
diagnéstico: Reunion de trabajo
(minuta y lista de asistencia) 20%.

CENAPRECE/DGE

31/12/2021

Contar con el diagnéstico del Pp
U009, como documento interno o
normativo del mismo.

Minuta y lista de asistencia de la
reunion

CENAPRECE

2.Conclusion de siguientes partes
del diagnéstico:

Identificacion, Definicion y
Descripcion del Problema o
Necesidad, Definicion del
Problema, antecedentes 20%

CENAPRECE/DGE

31/12/2021

Contar con el diagnéstico del Pp
U009, como documento interno o
normativo del mismo.

Proyecto en el que se hayan
desarrollado los rubros descritos.

CENAPRECE

3. Conclusién de siguientes partes
del diagndstico:

Estado Actual del Problema,
Evolucién del Problema,
Experiencia de atencién, Arbol de
Problemas,arbol de Objetivos,
Determinacion de los objetivos del
programa, Aportacion del
Programa a los Objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo y de la
Institucion 20%

CENAPRECE/DGE

31/12/2021

Contar con el diagnéstico del Pp
U009, como documento interno o
normativo del mismo.

Proyecto en el que se hayan |
desarrollado los rubros descritos.

CENAPRECE

4. Conclusion de siguientes partes
del diagndstico:

Cobertura, Identificacion y
caracterizacion de la poblacién o
areas de enfoque potencial,
Identificacion y caracterizacion de
la poblacién o area de enfoque
objetivo, Cuantificacion de la
poblacién o area de enfoque
objetivo, frecuencia de
actualizacion de la poblacion o
area de enfoque potencial y
objetivo, Andlisis alternativas 20%

CENAPRECE/DGE

31/12/2021

Contar con el diagnéstico del Pp
U009, como documento interno o
normativo del mismo.

Proyecto en el que se hayan
desarrollado los rubros descritos.

CENAPRECE

5. Conclusién de siguientes partes
del diagnostico:

Disefio del Programa Propuesto o
con cambios sustanciales,
Modalidad del Programa, Disefio
del programa , Prevesiones para
la integracion y operacion de
padrén de beneficiarios, Matriz de
indicadores para resultados,
andlisis de similitudes y/o
complementariedades,
presupuesto e Impacto
presupuestario y fuentes de
financiamiento 20%

CENAPRECE/DGE

31/12/2021

Contar con el diagnéstico del Pp
U009, como documento interno o
normativo del mismo.

Diagndstico U009
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Valorar y analizar la pertinencia
de los indicadores de todos los
niveles con base en la
Metodologia de Marco Légico,
para que reflejen el quehacer del
programa.

1. Conformar un grupo de trabajo
con las areas ejecutoras, a fin de

Que la MIR refleje el quehacer del
programa y los resultados a la

Lista de asistencia y minuta

CENAPRECE elaborar la revision de los CENAPRECE/DGE 31/03/2022 | poblacion atendida.
indicadores (Lista de asistencia y
minuta 25%).
2. Elaborar una propuesta de Que la MIR refleje el quehacer del | Minuta de validacion.
modificacién de al menos un programa y los resultados a la
CENAPRECE indicador en la MIR y obtener el CENAPRECE/DGE 31/03/2022 poblacién atendida.
visto bueno (Minuta de validacion,
25%).
3. Remitir a la DGPyP el formato Que la MIR refleje el quehacer del | Oficio o correo a DGPyP.
DDD con base en los programa y los resultados a la
CENAPRECE Lineamientos emitidos para la CENAPRECE/DGE 31/03/2022 | poblacién atendida.
mejora de la MIR (Oficio o correo
25%).
4. Realizar la carga en el PASH Que la MIR refleje el quehacer del | MIR actualizada en PASH
CENAPRECE de la MIR con el nuevo indicador CENAPRECE/DGE 31/03/2022 | programay los resultados a la (captura de pantalla o MIR).

(captura de pantalla o MIR, 25%).

poblacién atendida.
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