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SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Salud
Documento de Trabajo del Programa:

E-036-Programa de vacunación

No. Aspecto Susceptible de Mejora Actividades Área Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Productos y/o Evidencias

1

Diseño de una estrategia para la adquisición
de biológicos en caso de escasez.

1. Reuniones de trabajo con la finalidad de
discutir mecanismos alternos para atenuar las
afectaciones en la adquisición de vacuna. Vacunación 31/12/2022

Contar con un instrumento que aporte
alternativas para garantizar adquisición de
biológicos y para afrontar externalidades al
programa, con lo cual se cumpla con la
aplicación de esquemas completos en
menores de un año.

Minuta y lista de asistencia

2. Plan estratégico en el que se establezcan
mecanismos para garantizar la adquisición y
aplicación de vacunas en la población de
menores de un año. Vacunación 31/12/2022

Contar con un instrumento que aporte
alternativas para garantizar adquisición de
biológicos y para afrontar externalidades al
programa, con lo cual se cumpla con la
aplicación de esquemas completos en
menores de un año.

Documento de planificación / Plan estratégico
en el que se desarrollen alternativas para
garantizar adquisición de vacunas ante la
escasez, así como mecanismos para que los
menores de un año cuenten con el esquema
completo.

2

Generación de un instrumento para garantizar
que la información cargada en el PASH,
referente a la MIR, fichas técnicas de
indicadores y medios de verificación de los
indicadores, sea validada y actualizada.

1.- Reunión de personal involucrado para
elaborar la propuesta de herramienta
(procedimiento interno, chek-list, etc.). Vacunación 31/12/2022

Que medios de verificación se encuentren
vigentes y activos en todo el ciclo de vida de
los indicadores para que puedan ser
replicados y monitoreables.

Lista de asistencia

2.- Herramienta interna (procedimiento
interno, chek-list, etc.) que garantice que los
medios de verificación son validados en el
ciclo de vida de los indicadores de la MIR.

Vacunación 31/12/2022
Que medios de verificación se encuentren
vigentes y activos en todo el ciclo de vida de
los indicadores para que puedan ser
replicados y monitoreables.

Herramienta interna para garantizar la
validación de la información del PASH en el
apartado de medios de verificación.

3

Homologación del concepto de poblaciones
en todos los documentos del programa.

1. Reunión para revisar los documentos del
programa (MIR, PAE, inventario CONEVAL,
etc.) y establecer las mismas definiciones
para todos los casos.

Vacunación 31/12/2022
Contar con una sola definición de cada uno de
los tipos de población, a fin de que no se
generen ambigüedades en la interpretación de
los documentos.

Lista de asistencia y minuta

2. Creación de un documento con las
definiciones que se usarán en todos los
documentos del programa E036. Vacunación 31/12/2022

Contar con una sola definición de cada uno de
los tipos de población, a fin de que no se
generen ambigüedades en la interpretación de
los documentos.

Documento con los conceptos de población
potencial, objetivo y atendida del Programa
E036.

4

Realización de un Plan de Trabajo, que
detalle las acciones y los tiempos estimados
para el cumplimiento de cada Aspecto
Susceptible de Mejora.

1.- Reunión de trabajo con el personal o las
áreas responsables que deben atender cada
Aspecto Susceptible de Mejora pendiente de
ser atendido, para verificar el avance y la
propuesta de acciones a desarrollar para su
cumplimiento.

Vacunación 30/09/2022

Cumplimiento de los Aspectos Susceptibles
de Mejora de ciclos anteriores, con fechas
vencidas.

Lista de Asistencia y acuerdos

2.- Realizar el Plan de trabajo con las
acciones y fechas est imadas para el
cumplimiento de cada ASM pendiente de ser
atendido.

Vacunación 30/09/2022
Cumplimiento de los Aspectos Susceptibles
de Mejora de ciclos anteriores, con fechas
vencidas.

Plan de Trabajo, que detalle las acciones y los
tiempos estimados para el cumplimiento de
cada Aspecto Suscept ib le de Mejora
pendiente de cumpl imiento.


