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SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO
ESPECÍFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Secretaría de Salud
Documento de Trabajo del Programa:

U-009-Vigilancia epidemiológica

No. Aspecto Susceptible de Mejora Actividades Área Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Productos y/o Evidencias

1

Elaboración de un instrumento para garantizar
que la información cargada en el PASH,
referente a la MIR, fichas técnicas de
indicadores y medios de verificación de los
indicadores, sea validada y actualizada en la
MIR.

1.- Reunión de personal involucrado para
elaborar la propuesta de herramienta
(procedimiento interno, chek-list, etc.). CENAPRECE/DGE/InDRE 31/12/2022

Que medios de verificación se encuentren
vigentes y activos en todo el ciclo de vida de
los indicadores para que puedan ser
replicados y monitoreables.

Lista de asistencia

2.- Herramienta interna (procedimiento
interno, chek-list, etc.) que garantice que los
medios de verificación son validados en el
ciclo de vida de los indicadores de la MIR.

CENAPRECE/DGE/InDRE 31/12/2022
Que medios de verificación se encuentren
vigentes y activos en todo el ciclo de vida de
los indicadores para que puedan ser
replicados y monitoreables.

Herramienta interna para garantizar la
validación de la información del PASH en el
apartado de medios de verificación.

2

Elaboración de un Plan de Trabajo, que
detalle las acciones y los tiempos estimados
para el cumplimiento de cada Aspecto
Susceptible de Mejora.

1.- Reunión de trabajo con el personal o las
áreas responsables que deben atender cada
Aspecto Susceptible de Mejora pendiente de
ser atendido, para verificar el avance y la
propuesta de acciones a desarrollar para su
cumplimiento.

CENAPRECE/DGE/InDRE 31/12/2022

Cumplimiento de los Aspectos Susceptibles
de Mejora de ciclos anteriores, con fechas
vencidas.

Minuta y lista de asistencia

2.- Realizar el Plan de trabajo con las
acciones y fechas est imadas para el
cumplimiento de cada ASM pendiente de ser
atendido.

CENAPRECE/DGE/InDRE 31/12/2022
Cumplimiento de los Aspectos Susceptibles
de Mejora de ciclos anteriores, con fechas
vencidas.

Plan de Trabajo, que detalle las acciones y los
tiempos estimados para el cumplimiento de
cada Aspecto Suscept ib le de Mejora
pendiente de cumpl imiento.

3

Valoración de la conveniencia de actualizar
los documentos normativos así como generar
un sistema de administración documental.

 2. Elaborar oficio de solicitud de áreas
responsables para solicitar su actualización. CENAPRECE/DGE/InDRE 31/12/2022

Determinar conveniencia de actualización
documental y proyecto de sistema de
administración documental.

Oficio para solicitar a las áreas responsables
de los documentos su actualización.

1. Reunión de trabajo para revisar la
conveniencia de actualización documental y
generar un sistema de administración
documental.

CENAPRECE/DGE/InDRE 31/12/2022
Determinar conveniencia de actualización
documental y proyecto de sistema de
administración documental.

Minuta y lista de asistencia


