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Actividades

Area Responsable

Fecha de Término

Resultados Esperados

Productos y/o Evidencias

Aspecto Susceptible de Mejora

Prevision de reducciones presupuestarias al| 1. Celebracién de reuniones de trabajo para 1) Elaboracién de la estrategia de Documento denominado "Estrategia de
programa S039, a fin de contar con|proponer la estrategia de establecimiento de establecimiento de metas que prevea Establecimiento de Metas del Programa
alternativas para cumplir con las metas|metas. Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023 reducciones presupuestarias al programa S039".
anuales. S039, a fin de contar con alternativas para
cumplir con las metas anuales.
2. Elaboracion del Programa Anual de Trabajo Programa Anual de Trabajo con la Programa Anual de Trabajo de la Unidad de
1 2024 (PAT) en donde se establezcan las . : : i : programacion de metas 2024. Asistencia e Inclusién Social.
metas del programa considerando la Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023
estrategia elaborada.
3. Publicacion del PAT . 8 . 2 : Programa Anual de Trabajo con la Liga de internet del Programa Anual de
Unidad de Asistencia e Inclusion Social 31/12/2023 programacion de metas 2024. Trabajo con la programacion de metas 2024.
4. Registro de la MIR 2024 en el PASH. ) . . ) ’ MIR del Programa S039 en el Portal Aplicativo | MIR 2024
Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023 de la Secretaria de Hacienda.
Reformulacion del nivel Componente en la| 1. Celebracién de reuniones de trabajo para 1) Reformulacién de la Matriz de Indicadores | Minuta de trabajo /Lista de asistencia
MIR, con el objeto de que se contemplen e |identificar las posibilidades de desagregacion de Resultados del Programa S039.
identifiquen los bienes o servicios necesarios | del nivel de los Componentes, analizando los Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023 2) Reglas de Operacion del Programa S039,
y suficientes para el logro del Propésito del | bienes y servicios que produce o entrega el incluyendo la MIR reformulada en el nivel de
programa. programa a la poblacién objetivo. los Componentes.
2. Elaboracion del proyecto de modificaciéon 1) Reformulacién de la Matriz de Indicadores | Proyecto de modificacién de las Reglas de
de las Reglas de Operacién que incluye la de Resultados del Programa S039. Operacion que incluye la desagregacion del
desagregacion del nivel de los Componentes. Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023 2) Reglas de Operacion del Programa S039, [ nivel de los Componentes.
incluyendo la MIR reformulada en el nivel de
5 los Componentes.
3. Publicacién de las Reglas de Operacion del 1) Reformulacién de la Matriz de Indicadores | Reglas de Operacién 2024 del Pp S039
Programa de Atenciéon a Personas con de Resultados del Programa S039.
Discapacidad 2024. Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023 2) Reglas de Operacion del Programa S039,
incluyendo la MIR reformulada en el nivel de
los Componentes.
4. Registro de la MIR 2024 en el PASH. 1) Reformulacién de la Matriz de Indicadores | MIR 2024
de Resultados del Programa S039.
Unidad de Asistencia e Inclusién Social 31/12/2023 2) Reglas de Operacion del Programa S039,
incluyendo la MIR reformulada en el nivel de
los Componentes.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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