SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Periodo 2022-2023

Aspecto

Susceptible de
Mejora

Analizar la
incorporacion en la
MIR de un indicador
relativo a las
Unidades Médicas
Mbviles.

Actividades

2.- Solicitud a
DGPyP para

modificar la MIR.

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO

ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS
Secretaria de Salud

Area
Responsable

Fecha de
Término

Avance al Documento de Trabajo:

S-200-Fortalecimiento a la atencion médica

Resultados
Esperados

Que el Programa
cuente con
Indicador que
permita medir el
estado de las
Unidades Médicas
Méviles para su

correcta operacion.

Productos y/o
Evidencias

Oficio de solicitud
de modificacién de
la MIR / MIR 2024

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicaci6n del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de

Mes y Afio

Septiembre-2023

Promedio

Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacion
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publi

Coordinacioén de

Atencion a la Salud 30/06/2024 o

50.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.

Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento

Observaciones

Mes y Afio Promedio

Mejora Probatorio Aprobatorio

publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

1.- Reunién de
trabajo para analizar
la Légica vertical de

la MIR y el nimero
de indicadores de
nivel componente.

Coordinacién de
Atencion a la Salud

30/06/2024

Que el Programa
cuente con
Indicador que
permita medir el
estado de las
Unidades Médicas
Méviles para su
correcta operacion.

Lista de asistencia y
acuerdos

100

Probatorio

Minuta y Lista de
Asistencia_ Mesa
de Trabajo de los
Pp, Mesa trabajo Pp
2023y oficio
INSABI-837-2023

Aprobatorio
Archivos del INSABI

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto
Susceptible de

Actividades Area Fecha de

Término

Resultados

Productos y/o
Esperados

Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones Mes y Afio Promedio

Responsable

Mejora

Actualizacion
periédica de los
medios de
verificacion de los
indicadores de la

2.- Estrategia o plan
de trabajo, con las
acciones a
desarrollary la
estimacion de
tiempos, para

actualizar y puedan ser verificacion en el disposiciones de la
especificar los replicados y PASH. Ley General de
medios de monitoreables, con Salud, publicado en
verificacion de los la finalidad de

indicadores del
Programa.

Coordinacién de
Atencion a la Salud

31/12/2023

Genera una
estrategia para
contar con medios
de verificacién de
los indicadores del
Programa para que

integrarlos a las
ROP en caso de ser
viable.

Estrategia de
trabajo en la que se
desarrollaran las
acciones para la
carga y revision de
los medios de

Probatorio Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan

diversas

el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto
Susceptible de

Actividades

Area

Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

1.- Reunién de
personal
involucrado para
elaborar la
propuesta de
herramienta
(procedimiento
interno, chek-list,
etc.)

Coordinacién de
Atencion a la Salud

31/12/2023

Genera una
estrategia para
contar con medios
de verificacién de
los indicadores del
Programa para que
puedan ser
replicados y
monitoreables, con
la finalidad de
integrarlos a las
ROP en caso de ser
viable.

Minuta de trabajo /
Lista de asistencia

Probatorio

Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto
Susceptible de

Area
Responsable

Actividades Fecha de

Término

Resultados

Productos y/o
Esperados

Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones Mes y Afio Promedio

Mejora

Actualizacion de la
estrategia operativa
para situaciones de
contingencia de
salud publica.

1.- Reunién de
trabajo para analizar
la viabilidad de la
implementacion de
una estrategia
operativa para
seguir dando el
servicio de atencion
médica en
situaciones de
contingencia de
salud publica.

Coordinacién de
Atencion a la Salud

30/06/2023

Valorar la viabilidad
de contar con una
estrategia operativa
para seguir dando el
servicio de atencién
médica en
situaciones de
contingencia de
salud publica.

Lista de asistencia y
acuerdos

Probatorio

Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto
Susceptible de

Actividades

Area

Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

2. Actualizacion de
la estrategia
operativa para
situaciones de
contingencia de
salud publica.

Coordinacién de
Atencion a la Salud

30/06/2023

Valorar la viabilidad
de contar con una
estrategia operativa
para seguir dando el
servicio de atencién
médica en
situaciones de
contingencia de
salud publica.

Documento con la
estrategia operativa
para seguir dando el
servicio de atencion

médica en
situaciones de
contingencia de
salud publica.

Probatorio

Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.

Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio
Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio
4 Registro de 2. Realizar un Conocer las Registro de Derivado de lo Septiembre-2023
localidades que registro de localidades que no localidades que establecido en el
presentan localidades que han sido atendidas | tienen problemas de

problemas de
acceso y sus

causas. conflictos sociales, sociales y de geogréficos y/o de diversas
geogréaficos y/o de seguridad asi como seguridad. disposiciones de la
seguridad. el tipo de Ley General de
problematica de

tiene problemas de
acceso debido a

Coordinacién de
Atencion a la Salud

31/12/2023

por el programa
debido a problemas

cada una, lo que

permitira realizar
una reingenieria de
localidades objetivo.

acceso por
conflictos sociales,

Decreto por el que
~ se reforman,
adicionan y derogan

Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto
Susceptible de

Actividades

Area

Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

1. Llevar a cabo una
reunién de trabajo
con los
responsables del
tema con el objeto
de determinar las
variables del
registro.

Coordinacién de
Atencion a la Salud

31/12/2023

Conocer las
localidades que no
han sido atendidas

por el programa
debido a problemas
sociales y de
seguridad asi como
el tipo de
problematica de
cada una, lo que
permitira realizar
una reingenieria de
localidades objetivo.

Minuta, lista de
asistencia.

Probatorio

Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.

Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.

Pag. 15

Afio de elaboracion: 2023



Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto
Susceptible de

Actividades Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones Mes y Afio Promedio

Evidencias

atendidas, adicional
a las potenciales
mencionadas en el
anexo 5 de las

diversas
Reglas de variables del en las ROP. disposiciones de la
Operacion del registro. Ley General de
Programa S200.

con los
responsables del
tema con el objeto
de determinar las

Coordinacién de
Atencion a la Salud

31/12/2023

registro de las
localidades
atendidas y que no
son mencionadas

asistencia.

establecido en el

Decreto por el que
se reforman,

adicionan y derogan

Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Mejora Probatorio Aprobatorio
5 Registro de las 1. Llevar a cabo una Resulta importante Minuta, lista de Derivado de lo Septiembre-2023
localidades reunién de trabajo contar con un

.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
Afio de elaboracion: 2023
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Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

2. Realizar un
registro de todas las
localidades
atendidas por el
programa.

Coordinacién de
Atencion a la Salud

31/12/2023

Resulta importante
contar con un
registro de las

localidades
atendidas y que no
son mencionadas
en las ROP.

Registro de todas
las localidades
atendidas por el
Programa S200.

Probatorio

Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto
Susceptible de

Mejora

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento
Probatorio

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Observaciones

o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es

con corte a junio.

(IMSS-BIENESTAR)

Mes y Afio

Promedio

Periodo 2021-2022

Aspecto
Susceptible de
Mejora
Andlisis de la l6gica
vertical de la MIR y
con base a su
andlisis, valorar el

Actividades

1.- Reunién de
trabajo para el
analizar la Légica
vertical de la MIR y

Area

Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

La MIR cuente con
una légica vertical y
horizontal en apego
a la Metodologia de

Productos y/o
Evidencias

Lista de asistencia 'y
acuerdos

% de Avance de
la Actividad

Nombre del

Documento

Probatorio
Minuta y Lista de

Asistencia_ Mesa
de Trabajo de los

Ubicacién del
Documento
Aprobatorio

Archivos del INSABI

Observaciones

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que

Pp, Mesa trabajo Pp se reforman,
numero de el nimero de Marco Légico. 2023y oficio adicionan y derogan
indicadores que indicadores de nivel INSABI-837-2023 diversas
reporta a nivel actividad.

Actividad.

Coordinacion de
Formacién y
Capacitacion del
Personal de Salud

30/06/2023

100

disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar

Mes y Afio

Septiembre-2023

Promedio

50.00%

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion

Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui_por
parte de INSABI es
con corte a junio. *Si
bien el programa
reporta 70% de
avance, el SSAS
asigna en
automatico el
porcentaje de
avance al 50%.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Aspecto

Susceptible de

Actividades

Area
Responsable

Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Productos y/o
Evidencias

% de Avance de
la Actividad

Nombre del
Documento

Ubicacién del
Documento

Observaciones

Mes y Afio

Promedio

Mejora

2.- Solicitud a
DGPyP para
modificar la MIR.

Coordinacioén de
Formacion y
Capacitacion del
Personal de Salud

30/06/2023

La MIR cuente con
una légica vertical y
horizontal en apego
a la Metodologia de
Marco Légico.

Oficio de solicitud
de modificacion de
la MIR / MIR 2022
cumpla con la MML
en su nivel de
actividad.

Probatorio

Aprobatorio

Derivado de lo
establecido en el
Decreto por el que
se reforman,
adicionan y derogan
diversas
disposiciones de la
Ley General de
Salud, publicado en
el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de
mayo de 2023,
donde se establece,
entre otras
disposiciones, que
la Secretaria de
Salud y Servicios de
Salud del Instituto
Mexicano del
Seguro Social para
el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR)
asumen las
funciones del
Instituto de Salud
para el Bienestar,
en los términos
previstos en el
referido Decreto y
con fundamento en
lo dispuesto en la
Base Quinta,
parrafo primero del
Acuerdo por el que
se emiten las bases
para la transferencia
de recursos y
desincorporacién
por extincién del
organismo publico
descentralizado
denominado
Instituto de Salud
para el Bienestar
publicadas el
primero de junio de
2023 en el Diario
Oficial de la
Federacion, el
INSABI dejé de
tener bajo su
responsabilidad los
mencionados
Programas, aunado
a gue ya no cuenta
con los recursos
financieros con los
que estos operaban.
Es por esto que se
informa que
corresponde al
organismo Servicios
de Salud del
Instituto Mexicano
del Seguro Social
para el Bienestar

Septiembre-2023

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica

Federal.
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Aspecto Actividades Area Fecha de Resultados Productos y/o % de Avance de Nombre del Ubicacién del Observaciones Mes y Afio Promedio

Susceptible de Responsable Término Esperados Evidencias la Actividad Documento Documento
Mejora Probatorio Aprobatorio

(IMSS-BIENESTAR)
o0 ala Unidad
Responsable que
determine la
Secretaria de Salud
el manejoy
operatividad de los
mismos y la
informacién que se
presenta aqui por
parte de INSABI es
con corte a junio. *Si
bien el programa
reporta 70% de
avance, el SSAS
asigna en
automatico el
porcentaje de
avance al 50%.

Periodo 2020-2021
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2019-2020
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2018-2019
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2017-2018
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2016-2017
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2015-2016
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes, es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
Publica (SFP) para el Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y evaluaciones a los programas federales de la Administracion Publica
Federal.
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Periodo 2014-2015
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2013-2014
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2012-2013
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2011-2012
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Periodo 2010-2011
No se identificaron aspectos susceptibles de mejora vigentes,

es decir, aspectos cuyo avance es menor al 100%.

Formato oficial emitido por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcion
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