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Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2021-2022

1.- Comentarios especificos a la Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2021-2022

La Ficha de Monitoreo y Evaluacién (FMyE) 2021-2022, enviada por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), hace referencia a que los dos
indicadores de Fin no reportaron resultados en 2021 porque el Programa no conté con recursos
que le permitieran financiar ningun tipo de proyecto y que el indicador de Propdsito se reporté

al 100% de cumplimiento gracias a los recursos del afo anterior.

En lo que se refiere al Analisis FODA, se analizaron las debilidades y/o amenazas, asi como las

fortalezas y oportunidades, resultado de |a evaluacion al Programa.

2.- Recomendaciones

Recomendacién

éLa recomendacién se
traduce en un ASM?

1. Considerar un proyecto que estandarice el Modelo de Gestion
de Calidad en Salud, con mecanismos de supervision y evaluacién
interna, que permitan generar resultados que fortalezcan la
optimizacién de la eficiencia y efectividad en los procesos.

NO

2.Se sugiere la pertinencia de un programa de capacitacién en las
instituciones del SNS para entender la importancia de una
atencion integral de salud publica y asistencia social que
garantice los principios de participacién social, competencia
técnica, calidad médica, pertinencia cultural y trato no
discriminatorio, digno y humano.

NO

3.Se sugiere la creacién de una base de datos de proveedores que
Mantengan un estdndar de calidad en materiales, equipos vy
tecnologia; para la creacién de infraestructura adecuada Yy un
Equipamiento suficiente.

NO
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¢La recomendacion se

Recomendacion traduce en un ASM?

4. Se recomienda revisar los indicadores de Fin con base en la
MML. NO

5. Se sugiere la creacion de un sistema que genere la cultura
permanente de la calidad en el servicio de atencion médica en las Ko
unidades del SNS.

3.- Breve justificacion
En el reporte (FMyE) 2021-2022, se hacen cinco recomendaciones a considerar cormo ASM:

1. Considerar un proyecto que estandarice el Modelo de Gestion de Calidad en Salud, con
mecanismos de supervisiéon y evaluacion interna, que permitan generar resultados que
fortalezcan la optimizacion de la eficiencia y efectividad en los procesos.

2. Sesugiere la pertinencia de un programa de capacitacion en las instituciones del SNS para
entender la importancia de una atencion integral de salud publica y asistencia social que
garantice los principios de participacion social, competencia técnica, calidad médica,
pertinencia cultural y trato no discriminatorio, digno y humano.

3. Sesugiere la creacion de una base de datos de proveedores que mantengan un estandar de
calidad en materiales, equipos y tecnologia; para la creacion de infraestructura adecuaday
un equipamiento suficiente.

4. Se recomienda revisar los indicadores de Fin con base en la MML.

5. Se sugiere la creacion de un sistema que genere la cultura permanente de la calidad en el
servicio de atenciéon médica en las unidades del SNS.

Estas recomendaciones, no podran ser suscritas como Aspectos Susceptibles de Mejora 2022-
2023, debido a que el Programa 5202 “Calidad en la Atencion Médica” no contd con recursos
presupuestales para los ejercicios fiscales 2022 y 2023.

4.- Comentarios adicionales

Esta Unidad Administrativa considera que los comentarios de la Ficha de Monitoreo y
Evaluacion (FMyE) 2021-2022 fueron convenientes y acertados.
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Luis Garcia\Ceja
Director General de Calidad y Educacion en Salud
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