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Datos generales

' Nombre y Clave del U013 Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin
. Programa: Seguridad Social Laboral

Unidad Responsable: Instituto de Salud para el Bienestar

Nombre del

Responsable de la Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar
unidad: .

Nombre de la

evaluacién Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2021-2022

1.- Comentarios especificos a la Ficha de Monitoreo y Evaluacién 2021-2022

2.- Recomendaciones

Recomendacién

¢La recomendacion se
traduce en un ASM?

1. Establecer los mecanismos que permitan armonizar el Programa NO
presupuestario con la normatividad vigente.

2. Se sugiere establecer mecanismos que permitan actualizar los NO
medios de verificacion para la rendicién de cuentas de los indicadores
en el logro de objetivos y metas.

3.5e sugiere dar prioridad en la elaboracién del diagnéstico del |
Programa para mejorar la MIR y sus indicadores y, en consecuencia,
fortalecer los resultados.

4. Se sugiere analizar el objetivo del Programa a través de la NO
Metodologia del Marco Légico para mejorar los indicadores de la MIR,
que ayuden a fortalecer los resultados que recibe la poblacién sin
seguridad social laboral.

5. Se sugiere establecer mecanismos que permitan contar con NO
informacion oportuna para el analisis de los resultados que permitan
el proceso de mejora continua.
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3.- Breve justificaciéon

Lo primordial para iniciar los trabajos en la correcta implementacién del PP U013, es concluir con el
Diagnostico del Programa alineado a los objetivos y metas institucionales.
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Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar

4.- Comentarios adicionales
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