1|Evaluacién de Consistencia y Resultados del
G-004 “Proteccion contra Riesgos

Programa presupuestario
Sanitarios

ANEXO 8. Avance de las acciones para atender los aspectos susceptibles de mejora

Nombre del Programa:
Modalidad:
Dependencia/Entidad:
Unidad Responsable:

Tipo de Evaluacion:

12 - Salud

AVANCE DEL DOCUMENTO DE TRABAJO

G - Regulacion y supervision

Consistencia y Resultados

G004 Proteccion contra Riesgos Sanitarios.

S00 - Comisién Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios

Afo de la Evaluacion: | 2014
No. Aspectos Actividades Area Fecha Resultados Esperados Productos Avance Identificacion Observaciones
Susceptibles de Responsable de ylo (%) del

Mejora Término Evidencias Documento

Probatorio
1 Planeaciéon:  disefiar | Integracion del plan | Coordinacion Abril Benéficos tanto en la gestion PAE 100% PAE La fecha programada para su cumplimiento
planes  estratégicos | estratégico determinando General del 2014 interna de la Institucién, como 2013 -2018 2013 -2018 fue octubre de 2013, sin embargo ya que el
“qué hacer”, | objetivos y metas a corto, Sistema en el logro de los resultados. PND fue publicado el 22 de mayo de 2013 y
identificando objetivos | mediano y largo plazo, Federal Que los objetivos y acciones el PROSESA el 12 de diciembre de 2013, se
y metas a corto, @ determinando ademéas las Sanitario de los documentos rectores desfas6 la autorizacion del PAE en virtud de
mediano y largo plazo, | actividades por cada &rea (PND y PROSESA) estén que para su elaboracion y vinculaciéon fue

para determinar las
actividades que cada
unidad administrativa
debe llevar a cabo
(niveles  superiores,
directivos y de
colaboracion) para
alcanzar los objetivos

Cofepris[33

administrativa, tomando como
base la publicacién del Plan
Nacional de Desarrollo 2013 —
2018 y el Programa Sectorial
de Salud 2013 - 2018,
conformando el Programa de
Accion  Especifico de la
COFEPRIS

vinculados con las acciones
gue efectien las areas de la
COFEPRIS

necesario esperar para elaboracion de dicho
documento

FYX



No.

Aspectos
Susceptibles de
Mejora

y metas.

Operacion: Definir
criterios para la
asignacion de

recursos a cada
entidad federativa por
proyecto.

Operacién: Identificar
las necesidades
especificas de
personal 'y areas
requeridas por Unidad
Administrativa de la
COFEPRIS y para el
Sistema Federal
Sanitario

Cofepris[33

2|Evaluacién de

Actividades

Mejorar la administracion y
gestion del presupuesto de la
COFEPRIS mediante:
eldentificar los bienes e
insumos necesarios para la
operacion de cada proyecto.
o Difundir las mejores
practicas de presupuesto
basado en resultados PbR.

Ademas de generar una
integracion programética-
presupuestal del SFS

(FASSC) estableciendo una
metodologia la cual permita:
eldentificar los bienes e
insumos necesarios para la
operacion de cada proyecto
por entidad federativa.
eDefinir criterios para la
asignacion de recursos a
cada entidad federativa por
proyecto.

e [dentificar las necesidades
especificas de personal y
areas requeridas por Unidad
Administrativa de la
COFEPRIS y para el
Sistema Federal Sanitario.

e Determinar el costo de las
plazas y estructuras
requeridas, asi como su

Consistencia vy Resultados del Programa presupuestario

G-004 “Proteccid6on contra Riesgos Sanitarios
Area Fecha Resultados Esperados Productos Avance | Identificacion
Responsable de ylo (%) del
Término Evidencias Documento
Probatorio
Coordinacién Junio Permitira fortalecer los Integracion 100% Convenios
General del 2013 proyectos responsabilidad de | programética- Especificos
Sistema COFEPRIS, que son operados | presupuestal en Materia de
Federal por el Sistema Federal del SFS Transferencia
Sanitario. Sanitario, dotando de recursos (FASSC). de Recursos
financieros a cada entidad del FASSC
federativa, asi mismo permitira con la 32
rendir cuentas claras vy entidades
avances fisicos financieros federativas.
reales, evaluando las acciones
que realizan las entidades
federativas.
Direccion Julio De acuerdo a las Medidas de | Entrega del 100% Diagnostico
Ejecutiva de 2013 Austeridad, Racionalidad, | diagnostico y de
Recursos Disciplina 'y  Control  del | solicitud a las necesidades
Humanos. Ejercicio Presupuestario | instituciones de Recursos
establecidas por la Secretaria | enunciadas Humanos.
de Hacienda y Crédito Publico | para la
para el ejercicio 2013, se podra | ampliacion de

presentar una propuesta para | la plantilla
determinar la viabilidad y un | laboral.

Observaciones

Difundir las mejores practicas de presupuesto
ayudando a tener mejores resultados;
actualmente se lleva a cabo y se realiza de
acuerdo a los tiempos establecidos por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
para que de acuerdo a su metodologia,
proponer las modificaciones a derechos,
productos y aprovechamientos. Cada afio se
elaboran lineamientos que establecen las
actividades que deberan de cumplir las
entidades federativas para el cumplimiento de
las metas establecidas en cada uno de los
temas/ proyectos contemplados en su
CEMTR.

Teniendo identificadas las necesidades de
personal y &reas requeridas para atender los
proyectos, temas o actividades de la
COFEPRIS se podra determinar el costo de
las nuevas plazas y estructuras requeridas
para gestionar ante la Secretaria de Salud y
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
la obtencién de los recursos, tomando en
consideracién los excedentes que



No. Aspectos
Susceptibles de
Mejora
4 Operacion: Contar con

un Plan de Desarrollo

Estratégico de las
Tecnologias de
Informacion y
Comunicaciones a
largo plazo que
contribuya a la

modernizacion de la
operacion del Sistema
Federal Sanitario y
con ello a la mejora de
su  desempefio vy
resultados.

Cofepris[33

3|Evaluacién de

Consistencia y Resultados
“Proteccion

G-004
Actividades Area Fecha
Responsable de
Término
respectiva justificacion ante

las autoridades
correspondientes para su
autorizacion econdémica e
implementacion funcional.

e Tener una estructura
organizacional y distribucién
de plazas acorde a la
planeacién estratégica.

e Contar con un Plan de | Coordinacion Agosto
Desarrollo Estratégico de | General del 2013
las Tecnologias de Sistema
Informacion y Federal
Comunicaciones para la Sanitario

COFEPRIS y las areas de
Proteccién contra Riesgos
Sanitarios de las entidades
federativas a largo plazo

que contribuya a la
modernizacién de la
operacion  del  Sistema

Federal Sanitario y con ello
a la mejora de su
desempenio y resultados.

e Contar con los servicios de

del
contra

Resultados Esperados

analisis integral de las
diferentes 4reas de la
COFEPRIS que permita
justificar plenamente en

relacion al costo beneficio, las
plazas necesarias para su
creacion. Solo aquellas plazas
gue efectivamente se logren
justificar plenamente, en
relacion al costo beneficio,
podran ser planteadas para su
creacion.

Benéficos tanto en la gestion
interna de la Institucién, como
en el logro de los resultados.

El contar con una estrategia de
desarrollo de las Tecnologias
de Informacién a nivel del PAE,
le dard mayor relevancia vy
recursos, lo que tendra como
efecto el avanzar en la
modernizacion de la institucion

y en la mejora de su
desempefio, mejorando
significativamente en la

comunicacion, capacitacion a
distancia y eficiencia en la
operacion de los procesos,
proyectos y tramites

El Sistema Integral de
Informacién para la Proteccion

Riesgos

Programa presupuestario

Sanitarios

Productos
ylo
Evidencias

Plan de
Desarrollo
Estratégico

de TIC 2013

—2018

Avance
(%)

100%

Identificacion
del
Documento
Probatorio

Plan de
Desarrollo
Estratégico de
TIC 2013 —
2018

Observaciones

anualmente se captan por los servicios que
se prestan, buscando ampliar la cobertura y
el control de riesgos sanitarios en beneficio
de la poblacion.

El Plan de Desarrollo Estratégico de las
Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones fue desarrollado y
conformado por la COFEPRIS y su propésito
estd alineado con las disposiciones
planteadas por el gobierno federal en relacién
a las metas estipuladas en el Plan Nacional
de Desarrollo referentes a la estrategia
transversal Gobierno Cercano y Moderno,
cuyo objetivo es el generar un gobierno
eficiente, con mecanismos de evaluacién que
permitan mejorar su desempefio y la calidad
de los servicios; que simplifique la
normatividad y tramites gubernamentales, y
rinda cuentas de manera clara y oportuna a la
ciudadania.



No. Aspectos
Susceptibles de

Mejora

Cofepris[35

4|Evaluacion de

Actividades

procesamiento de datos
requeridos para apoyar la
gestion de la COFEPRIS,

considerando como
caracteristicas
indispensables su
accesibilidad, alta
disponibilidad, integridad y
seguridad.

Contar con una red de

telecomunicaciones
eficiente y con la cobertura
gue requiere la operacion
del Sistema Federal
Sanitario.

Concluir la implementacion
del SIIPRIS y Atlas de
Riesgos.

Consistencia y Resultados
“Proteccion

G-004
Area Fecha
Responsable de
Término

del
contra

Resultados Esperados

contra Riesgos  Sanitarios
(SIIPRIS) no es solo una
aplicacion informética, es una

plataforma tecnolégica
dinamica integrada por
diferentes herramientas
(sistemas, subsistemas,

moédulos, etc. interoperables)
orientadas a apoyar el trabajo
de la organizacion  por
procesos de la COFEPRIS,
mismo que se encontrard
vinculado para la
instrumentacion del Atlas de
Riesgo a fin de evitar
duplicidades en el trabajo de
captura de las instancias del
Sistema federal Sanitario.

El contar con un Sistema de
Administracién del
Conocimiento, permitira
capitalizar el conocimiento de
las personas, reduciendo la
curva del conocimiento y los
costos asociados; asimismo,
se reducirian los  costos
derivados de las préacticas de
ensayo y error, creando el
capital intelectual de la
institucion.

Riesgos

Programa presupuestario

Sanitarios

Productos
ylo
Evidencias

Avance
(%)

Identificacion Observaciones
del
Documento

Probatorio

PYX



Nombre del Programa:
Modalidad:
Dependencia/Entidad:
Unidad Responsable:
Tipo de Evaluacion:

Afo de la Evaluacion:

5|Evaluacién de

G-00¢4

Consistencia y Resultados
“Proteccion

contra

del
Riesgos

AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL

G004 Proteccién contra Riesgos Sanitarios.

G - Regulacién y supervision

12 - Salud

S00 - Comisién Federal para la Protecciéon contra Riesgos Sanitarios

Consistencia y Resultados

2014

Programa presupuestario
Sanitarios

De acuerdo a la evidencia presentada al equipo evaluador, la Comision Federal para la Proteccidén contra Riesgos Sanitarios presento los documentos comprobatorios que
avalan el cumplimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora ante la la Direccion General de Evaluacion del Desempefio de la Secretaria de Salud, instancia que ha
validado el cumplimiento al 100% de las acciones de los ASM derivados de la Evaluacion de Procesos del programa presupuestario G004 Proteccidn contra Riesgos
Sanitarios, que fue sometida la institucion acorde al Programa Anual de Evaluaciéon 2012.

No. Aspectos

Susceptibles de
Mejora

1 Planeacion: disefiar
planes estratégicos
“‘qué hacer”,
identificando objetivos
y metas a corto,
mediano y largo plazo,
para determinar las
actividades que cada

unidad administrativa
debe llevar a cabo
(niveles superiores,

directivos y de

Cofepris[33

Area

Coordinadora

SG

Acciones a Emprender

Integracién del plan
estratégico  determinando
objetivos y metas a corto,
mediano y largo plazo,
determinando ademas las
actividades por cada éarea
administrativa, tomando
como base la publicacion
del Plan Nacional de
Desarrollo 2013 — 2018 y el
Programa  Sectorial de
Salud 2013 - 2018,

Area

Responsable

CGSFS

Fecha
de
Término

Abril
2014

Resultados Esperados

Benéficos tanto en la
gestion interna  de la
Institucion, como en el logro
de los resultados.

Que los objetivos vy
acciones de los
documentos rectores (PND
y PROSESA) estén
vinculados con las acciones
que efectlen las areas de la
COFEPRIS

Productos y/o = Avance  Identificacion
Evidencias (%) del documento
Probatorio
PAE 2013 - 100% | PAE 2013 -2018
2018

QObservaciones

La fecha programada para
su cumplimiento fue octubre
de 2013, sin embargo ya que
el PND fue publicado el 22
de mayo de 2013 y el
PROSESA el 12 de
diciembre de 2013, se
desfas6 la autorizacion del
PAE en virtud de que para su
elaboracioén y vinculaciéon se
tuvo que esperar para
elaboracion de dicho



No. Aspectos
Susceptibles de
Mejora

colaboracion) para
alcanzar los objetivos y

metas.

2 | Operacion: Definir
criterios para la
asignacion de recursos
a cada entidad
federativa por
proyecto.

3 | Operacion: Identificar
las necesidades
especificas de
personal y  é&reas

requeridas por Unidad

Cofepris[33

Area

Coordinadora

SG

SG

6|Evaluacién de

G-00¢4

Acciones a Emprender

conformando el Programa
de Accion Especifico de la
COFEPRIS

Mejorar la administraciéon y
gestion del presupuesto de
la COFEPRIS mediante:
eldentificar los bienes e
insumos necesarios para la

operacion de cada
proyecto.
o Difundir las mejores

practicas de presupuesto
basado en resultados PbR.

Ademéas de generar una
integracion  programatica-
presupuestal del SFS

(FASSC) estableciendo una
metodologia la cual permita:

eldentificar los bienes e
insumos necesarios para la
operacion de cada
proyecto por  entidad
federativa.

eDefinir criterios para la

asignacion de recursos a
cada entidad federativa por
proyecto.

e [dentificar las necesidades
especificas de personal y
areas  requeridas  por
Unidad Administrativa de
la COFEPRIS y para el

Consistencia y Resultados
“Proteccion

Area

Responsable

CGSFSy
DESF

DERH

Fecha
de

Término

Junio
2013

Julio
2013

contra

del
Riesgos

Resultados Esperados

Permitird  fortalecer los
proyectos responsabilidad
de COFEPRIS, que son
operados por el Sistema
Federal Sanitario, dotando
de recursos financieros a
cada entidad federativa, asi
mismo  permitird  rendir
cuentas claras y avances
fisicos financieros reales,
evaluando las acciones que
realizan las  entidades
federativas.

De acuerdo a las Medidas
de Austeridad,
Racionalidad, Disciplina y
Control del Ejercicio
Presupuestario establecidas

Productos y/o

Evidencias

Integracion
programatica-
presupuestal
del SFS
(FASSC).

Entrega del
diagnostico y
solicitud a las

instituciones

enunciadas

Avance

Programa presupuestario
Sanitarios

Identificacion

(%) del documento

Probatorio

100% Convenios
Especificos en
Materia de
Transferencia de
Recursos del
FASSC con la
32 entidades

federativas.

100% Diagnostico de
necesidades de
Recursos

Humanos.

Observaciones

documento
Difundir las mejores
practicas de presupuesto

ayudando a tener mejores
resultados; actualmente se
lleva a cabo y se realiza de
acuerdo a los tiempos
establecidos por la
Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico para que de
acuerdo a su metodologia
proponer las modificaciones
a derechos, productos vy
aprovechamientos. Se
elaborara los criterios para

distribuir los recursos
adicionales del Fondo de
Aportaciones para los

Servicios de Salud a la
Comunidad (FASSC).

Teniendo identificadas las
necesidades de personal y
areas requeridas para
atender los proyectos, temas
o actividades de la

PYX



No. Aspectos
Susceptibles de
Mejora

Administrativa de la
COFEPRIS y para el
Sistema Federal
Sanitario

4 | Operacion: Contar con
un Plan de Desarrollo
Estratégico de las

Tecnologias de
Informacion y
Comunicaciones a
largo plazo que
contribuya a la

Cofepris[33

Area

Coordinadora

SG

7|Evaluacién de

G-00¢4

Acciones a Emprender

Sistema Federal Sanitario.
e Determinar el costo de las
plazas y  estructuras
requeridas, asi como su
respectiva justificacion
ante las autoridades
correspondientes para su
autorizaciéon econdmica e
implementacion funcional.

eTener una  estructura
organizacional y
distribucion de plazas

acorde a
estratégica.

la planeacion

e Contar con un Plan de
Desarrollo Estratégico de
las Tecnologias de
Informacioén y
Comunicaciones para la
COFEPRIS y las éareas de
Proteccién contra Riesgos
Sanitarios de las

Consistencia y Resultados del
“Proteccion

Area

Responsable

CGSF

Fecha
de

Término

Agosto
2013

contra

Riesgos

Resultados Esperados

por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico
para el ejercicio 2013, se
podra presentar una
propuesta para determinar
la viabilidad y un analisis
integral de las diferentes
areas de la COFEPRIS que
permita justificar
plenamente en relacion al
costo beneficio, las plazas
necesarias para su
creacion. Solo aquellas
plazas que efectivamente
se logren justificar
plenamente, en relacion al
costo beneficio, podran ser
planteadas para su
creacion.

Benéficos tanto en la
gestion interna  de la
Institucion, como en el logro
de los resultados.

El contar con una estrategia
de desarrollo de las
Tecnologias de Informacién
a nivel del PAE, le dara
mayor relevancia y
recursos, lo que tendra
como efecto el avanzar en
la modernizacion de la

Productos y/o

Evidencias

para la
ampliacion de la
plantilla laboral.

Plan de
Desarrollo
Estratégico de
TIC 2013 -
2018

Programa presupuestario
Sanitarios

Avance
(%)

100%

Identificacion
del documento

Probatorio

Plan de
Desarrollo
Estratégico de
TIC 2013 - 2018

Observaciones

COFEPRIS se podra
determinar el costo de las
nuevas plazas y estructuras
requeridas para gestionar
ante la Secretaria de Salud y
la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico la obtencion
de los recursos, tomando en
consideracioén los
excedentes que anualmente
se captan por los servicios
que se prestan, buscando
ampliar la cobertura y el
control de riesgos sanitarios
en beneficio de la poblacién.

El  Plan de Desarrollo
Estratégico de las
Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones ha sido
desarrollado y conformado
por la COFEPRIS cuya
finalidad empata con las
disposiciones planteadas por

PYX



No. Aspectos

Susceptibles de
Mejora

modernizacion de la
operacion del Sistema
Federal Sanitario y con
ello a la mejora de su
desempefio y
resultados.

Cofepris[33

Area

Coordinadora

8|Evaluacién de

G-00¢4

Acciones a Emprender

entidades federativas a
largo plazo que contribuya
a la modernizacién de la
operacion del Sistema
Federal Sanitario y con
ello a la mejora de su
desemperio y resultados.
Contar con los servicios
de procesamiento de
datos requeridos para
apoyar la gestion de la
COFEPRIS, considerando
como caracteristicas
indispensables su
accesibilidad, alta
disponibilidad, integridad
y seguridad.

Contar con una red de
telecomunicaciones
eficiente 'y con la
cobertura que requiere la
operacion del Sistema
Federal Sanitario.

Concluir la
implementacion del
SIIPRIS y Atlas de
Riesgos.

Consistencia y Resultados
“Proteccion

Area

Responsable

del

Productos y/o

Evidencias

contra Riesgos Sanitarios
Fecha Resultados Esperados
de
Término

institucion y en la mejora de
su desempefio, mejorando
significativamente en la
comunicacion, capacitacion
a distancia y eficiencia en la
operacion de los procesos,
proyectos y tramites

El Sistema Integral de
Informacion para la
Proteccién contra Riesgos
Sanitarios (SIIPRIS) no es

solo una aplicacion
informética, es una
plataforma tecnoldgica
dindmica integrada por
diferentes herramientas
(sistemas, subsistemas,
madulos, etc.

interoperables) orientadas a
apoyar el trabajo de la
organizacién por procesos
de la COFEPRIS, mismo
gue se encontrara vinculado
para la instrumentacion del
Atlas de Riesgo a fin de
evitar duplicidades en el
trabajo de captura de las
instancias  del  Sistema
federal Sanitario.

El contar con un Sistema de
Administracion del
Conocimiento, permitira

Programa presupuestario

Avance
(%)

Identificacion
del documento

Probatorio

Observaciones

el gobierno federal en
relacion a las metas
estipuladas en el Plan
Nacional de  Desarrollo
referentes a la estrategia
transversal Gobierno
Cercano y Moderno, cuyo
objetivo es el generar un
gobierno  eficiente,  con
mecanismos de evaluacion
que permitan mejorar su
desempefio y la calidad de
los servicios; que simplifique
la normatividad y tramites
gubernamentales, y rinda
cuentas de manera clara y
oportuna a la ciudadania.

FYX



9|Evaluacién de Consistencia y Resultados del

Programa presupuestario

G-004 “Protecciéon contra Riesgos Sanitarios
No. Aspectos Area Acciones a Emprender Area Fecha Resultados Esperados Productos y/o = Avance Identificacion Observaciones
Susceptibles de Coordinadora Responsable de Evidencias (%) del documento
Mejora Término Probatorio

capitalizar el conocimiento
de las personas, reduciendo
la curva del conocimiento y
los costos asociados;
asimismo, se reducirian los
costos derivados de las
préacticas de ensayo y error,
creando el capital
intelectual de la institucion.

Cofepris [3>

Coniibia Pl pain b Brabnoa
covrs Resges Serdurio

[PYX




10|Evalua0|0n de Consistencia y Resultados del
G-004

Programa presupuestario
“Proteccién contra Riesgos Sanitarios

Cuadro 1. Estatus recomendaciones realizadas en la Evaluacion Procesos Programa G004 Proteccidn contra riesgos sanitarios
POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Planteamiento de
mejora

1. Planeacién

1.1 Desarrollo integral de
las acciones de
planeacion estratégica.

Cofepris[33

Recomendacion

1.1.1.

Crear un area de alto nivel
jerarquico que dependa
directamente del Comisionado
Federal, para llevar a cabo las

acciones de planeacion e
integracion de la Agenda
Estratégica.

1.1.2.

Lograr una planeaciéon que
asegure la integracion de

estrategias a nivel institucional.

1.1.3.

Disefiar planes estratégicos “qué
hacer”, identificando objetivos y
metas a corto, mediano y largo
plazo, para determinar las
actividades que cada unidad
administrativa debe llevar a cabo
(niveles superiores, directivos y
de colaboracion) para alcanzar
los objetivos y metas.

1.1.4.
Determinar la estructura y la

Estatus

NA

100%

100%

100%

Viable /
no viable

No Viable

Viable

Viable

Viable

Argumentacién Institucional

Esta recomendacién implica la creacion de plazas de alto
nivel jerarquico, actualmente, este tramite es poco factible y
el tiempo de implementacién y autorizacién es a largo plazo,
situacion que contraviene a las Medidas de Austeridad,
Racionalidad, Disciplina y Control del Ejercicio Presupuestario
establecidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
El area ya existe y la actividad se concentra en la
Coordinacién General del Sistema Federal Sanitario.

En el PAE, PROSESA y PND 2013-2018 se asegura la
integracion de estrategias a nivel institucional

En el PAE y en el PROSESA 2013-2018 se contemplan
objetivos, estrategias, lineas de accién e indicadores a corto y
mediano plazo, y para su atencion cada unidad administrativa
de la COFEPRIS participa conforme a lo previsto en los PGA
y POl y a las caracterizaciones de cada uno de los
subprocesos de la institucion, donde se resumen las
actividades, objetivos e indicadores.

Los proyectos que requieren de una atencién transexenal no
se interrumpen, por lo que las estrategias para su atencion
contemplan el largo plazo.

La COFEPRIS cuenta con criterios implementados para la
priorizacién de las proyectos y tematicas enunciadas, asi

Observaciones Equipo Evaluador

La Planeacion Estratégica no esta sefialada en el Reglamento,
ni en el Manual de Organizacion, como atribucion de alguna de
las Unidades Administrativas de la COFEPRIS, aunque dicha
funcién se realiza en la CGSFS. Se sugiere contemplar esta
funcién especifica en alguna area en particular.

Los objetivos del PAE estan alineados a los objetivos, metas y
estrategias del PROSESA y del PND 2013 — 2018.

La CGSFS, en coordinacién con la DEPYED y la GPYE, asi
como las unidades administrativas de la COFEPRIS participan
en la elaboracién de planes, metas, actividades especificas y
transferencia de recursos: Procedimientos (CGSFS-DEPEED-P-
02 y 05), (CGSFS-DEPED-02-POI-01, 02, 04y 06), (CEMAR-
CEMAR-P-02) y CCAYAC-DEI-P-01).

La mayoria de los proyectos contemplados en el PROSESA Y
PAE 2007-2012 son los mismos incluidos en el PAE 2013-2018.

La distribucién de los recursos asignados se lleva a cabo
conforme a los Procedimientos CGSFS-DEPED-P-02 y CGSF-
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distribucion de recursos
financieros, materiales y
humanos que deben de ser
asignados por cada tema o
proyecto para concentrarse en
aquellos proyectos a realizar.
1.1.5.

Establecer metas
organizacionales y asegurar la
implantacién de las estrategias

para asi obtener los fines
buscados.

1.1.6.

Determinar  estrategias  de

coordinacion con las unidades
administrativas ~ cuando  sea
necesario reorientar recursos y
esfuerzos.

1.1.7.

Generar estrategias adecuadas
para el logro de la mision, vision
y objetivos.

1.1.8.

Definir en forma clara y precisa
los objetivos.

100%

100%

100%

100%

de Consistencia vy Resultados del

G-004 “Proteccid6on contra Riesgos Sanitarios

Viable

Viable

Viable

Viable

como la mecanica para su seleccién e incorporacion a los
convenios de colaboracién para la transferencia de recursos a
las entidades federativas. Los proyectos cada vez tienen que
cumplir con un mayor nimero de requisitos, los cuales van
desde su aprobacion hasta la ejecucién y comprobacién del
gasto.

En el PAE y en el PROSESA 2013-2018 se contemplan
objetivos, metas organizacionales, estrategias, lineas de
accién e indicadores y para su atencion, y cada unidad
administrativa de la COFEPRIS participa conforme a lo
previsto en los PGA y POI.

Las asignaciones de los recursos por proyectos estan en
funcién de la priorizacion del riesgo sanitario que podria sufrir
variaciones a través del tiempo, es decir, la CEMAR otorga a
la CGSFS el porcentaje de analisis de riesgo por entidad
federativa, mismo que se traduce en el porcentaje de
distribucion de recursos por proyecto a cada una de las
mismas, o0 en el caso de las entidades federativas podran
asignar el porcentaje de asignacion a cada uno de los
proyectos FASSC en los talleres regionales del segundo
semestre.

La explicacion se encuentra contemplada en el numeral 1.
1.3.

La explicacion se encuentra contemplada en el numeral 1. 1.3

Programa presupuestario

DEPED-P-02-POI-02. En los Convenios suscritos con las
entidades federativas aparece el monto que se asigna para cada
proyecto y éstos se realizan conforme a los lineamientos
establecidos.

Los objetivos, metas y estrategias del PAE estan alineados a los
objetivos, metas y estrategias previstas en el PROSESA vy el
PND 2013 — 2018 y se da cumplimiento al Fin establecido en su
Matriz de Indicadores para Resultados.

En el Procedimiento CGSFS-DEPED-P-02-POI-02 se establece
la coordinacién que existe entre las areas de la institucion para
las asignacion y distribucion de los recursos procedentes del
FASSC, y la férmula que se aplica en caso de existir
presupuesto excedente, en donde a peticién expresa por parte
de las entidades federativas el porcentaje de los recursos y
metas puede modificarse, cuando existen circunstancias
particulares que lo ameriten.

El PAE 2013-2018 contempla estrategias adecuadas para el
logro de la vision, mision y objetivos de la COFEPRIS.

En el PND, el PROSESA y el PAE 2013 - 2018 se contemplan
de manera clara y precisa los objetivos.
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1.1.9.

Elaborar indicadores idéneos que
permitan evaluar las actividades
mas relevantes que se realizan
en funcién de su impacto, para
conocer los resultados esperados
en materia de reduccion de
riesgos sanitarios.

1.1.10.

Integrar una estrategia
programatico-presupuestal
basada en resultados.

1.2.1.

Reflejar en todos los documentos
de Planeacién del Sector Salud
la amplitud y alcance de las
estrategias, ambitos de
competencia y procesos de la
COFEPRIS.

1.2.2.

Disefiar indicadores que
permitan evaluar la totalidad de

Consistencia y Resultados del
“Proteccion

G-00+4
En proceso | Viable
En proceso | Viable
NA No viable
En proceso | Viable

contra Riesgos Sanitarios

La CGSFS tiene entre sus funciones proponer y actualizar
indicadores de desempefio que permitan evaluar los niveles
de proteccidn alcanzados. Al comparar los 22 indicadores de
gestién del PAE y 7 de la MIR del 2007 — 2012 con los 17 del
PAE y 9 de la MIR del 2013 -2018, se aprecia que en estos
Ultimos se incorporaron nuevos indicadores que permiten
evaluar mejor el desempefio de la institucion.

Actualmente se llevan a cabo reuniones con la SHCP para
determinar la estrategia para programar un presupuesto
basado en resultados, dado que no ha sido facil determinar la
proporcion del gasto que se destina a cada Unidad
Administrativa, ya que la estructura funcional de Ila
COFEPRIS es por procesos Yy, en consecuencia, todas las
unidades se encuentra interrelacionadas para alcanzar cada
objetivo.

Con los recursos del FASSC existe un presupuesto basado
en resultados, toda vez que los recursos que se asignan a las
entidades federativas se realizan por convenio, en los que se
contempla el monto e insumos que se prevén para cada
proyecto y para cada LESP.

La COFEPRIS, es un 6rgano desconcentrado de la Secretaria

de Salud, por lo tanto sigue las directrices de planeacion
establecidas por la misma.

La explicacion se encuentra contemplada en el numeral 1.1.9.

Programa presupuestario

Queda pendiente incluir indicadores estratégicos para medir
adecuadamente el impacto de las acciones desarrolladas por la
COFEPRIS.

En los Convenios Especificos en Materia de Transferencia de
Recursos que se suscriben con las entidades federativas se
establecen los objetivos, metas, estrategias, prioridades,
indicadores, responsabilidades y tiempos de ejecucién, y, para la
ejecucion del gasto, se cuenta con un catdlogo de insumos
autorizados para el cumplimiento de las actividades asignadas a
cada entidad, asi como un formato de memoria de calculo de las
erogaciones realizadas por las unidades administrativas para la
operacion del proyecto y lo destinado a los laboratorios estatales
de salud. De igual forma, existen lineamientos para la ejecucién
del gasto a fin de evitar que el recurso se emplee en actividades
diferentes.

NO APLICA

De los 9 indicadores que conforman la MIR 2014, 3 de ellos no
estan disefiados para impulsar el desempefio, debido a que no
reportan adecuadamente el comportamiento de las acciones
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las actividades desarrolladas por
la COFEPRIS.

1.23.

Integrar al PROSESA todos los
ambitos de riesgo identificados
por la Comisién Federal.

1.24.

Incorporar al PAE las actividades
e indicadores estratégicos que
permitan evaluar el desempefio
de su gestion

1.3.1.

Contar con una metodologia
institucionalizada para llevar a
cabo la planeacion, seguimiento,
evaluacién y control de proyectos
a corto, mediano y largo plazo.

Consistencia y Resultados del
“Proteccién contra Riesgos Sanitarios

El Programa Sectorial de Salud (PROSESA) contempla los 7
ambitos de riesgo identificados por la COFEPRIS

En el Programa de Accion Especifico (PAE) 2007-2012 estan
incorporados los indicadores generados por consenso con las
unidades administrativas.

En los procedimientos de PGA y POI (CGSFS-DEPED-P-02,
04 Y 05), se establece una metodologia institucionalizada
para llevar a cabo la planeacidn, evaluacién y seguimiento de
proyectos a corto y mediano plazo.

Programa presupuestario

realizadas por la COFEPRIS en los diversos temas / programas

que llevan a cabo conjuntamente con las entidades federativas o

en forma independiente, ya que no permiten evaluar su impacto

por la falta de informacién para plantear objetivos concretos y

realizables, lo que implica la necesidad de adecuar los mismos si

se quiere monitorear de una manera mas efectiva las acciones

emprendidas. Los indicadores son:

+ Total de trdmites de registro sanitario de medicamento,
atendidos por mes (a nivel Componente).

+ Total de tramites de registro sanitario de medicamentos,
evaluados (a nivel Actividad).

+ Porcentaje de proyectos prioritarios cuya estrategia de
evaluacion de riesgos fue revisada (a nivel Componente).

El PROSESA y el PAE aunque tienen en comdn casi las mismas

estrategias y lineas de accién, seria conveniente que en lo

sucesivo se presentaran en forma equiparable para una mejor

identificacion.

El PAE 2013 - 2018 contempla 16 indicadores de gestién y sélo

uno estratégico relacionado con el agua

Falta determinar una metodologia institucionalizada en la que se
considere la planeacion a largo plazo (que trascienda la
administracién federal), ya que en el PND s6lo se habla de la
visién en términos generales.

U
-
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1.3.2.

Realizar el estudio de proteccion
contra riesgos sanitarios en el
que participen las tres instancias
de gobierno (federal, estatal y
municipal) para que los proyectos
y programas se ajusten a la
realidad del pais en lo general y
por regiones.

1.3.3.

Aprovechar la experiencia del
personal a fin de proponer
mejores practicas para la gestion
institucional, estableciendo
mecanismos de reconocimiento a
las  propuestas que sean
implementadas con el propdsito
de propiciar un ambiente de

mayor creatividad.

1.3.4.

Definir 'y aplicar un criterio
homoélogo para la clasificacion e
identificacion ~ de  proyectos,
programas y actividades

sustantivas.

Consistencia y Resultados del

G-00¢4
100% Viable
100% 100%
Viable
En proceso | Viable

La asignacion de recursos procedentes del FASSC en el
2013, se llevo a cabo con base a la seleccién de riesgos
prioritarios que hicieron los estados conforme a los patrones
de morbilidad nacional determinados en los dmbitos de riesgo
de la COFEPRIS

En el plan de gestion de calidad de la COFEPRIS participan
todas las unidades administrativas con el proposito de
establecer estrategias que mejoren los procesos de operacion
del Programa.

La seccion relativa a la “Informacion del Sistema Federal
Sanitario” del STEAP contiene avisos e informacién
importante que se desea compartir con las entidades
federativas y los usuarios de la red interna de la COFEPRIS.

En procedimiento No. CEMAR-CEMAR-P-02-POI-01 se
establecen los criterios y pasos a seguir para la priorizacion y
atencion de riesgos sanitarios. En el Procedimiento CGSFS-
DEPED-P-04 se define como proyecto a las actividades
necesarias para desarrollar temas especificos a cargo de las
unidades administrativas de la COFEPRIS e implementadas
por las entidades federativas.

Programa presupuestario
“Proteccién contra Riesgos Sanitarios

Conforme a los procedimientos de PGA y POl (CGSFS-DEPED-
P-02, 04 Y 05), se denota que existe una metodologia
institucionalizada para llevar a cabo la planeacion, evaluacion y
seguimiento de proyectos a corto plazo, en el que participan los
gobiernos federal y estatal, para que los proyectos y programas
se ajusten a la realidad del pais en lo general, quedando bajo la
responsabilidad de los estados la participacion de los municipios.

En los procedimientos operativos se aprecia que se han
institucionalizado las reuniones de trabajo de planeacién para
configurar los planes que permitan realizar acciones efectivas
para la proteccion contra riesgos sanitarios.

Falta determinar en los procedimientos el criterio para incorporar
en el Programa los temas y las actividades sustantivas, y
establecer su conceptualizacion, distincion y enfoque, asi como
una debida homologacién.

U
-



1.4
Implementar un modelo
de comunicacion

organizacional
institucional y aplicable
en el ambito estatal.

2. Presupuesto
241.

Mejorar la administracion
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“Proteccién contra Riesgos Sanitarios

G-00¢4

1.3.5. 100%

Definir un responsable de Viable
coordinar la gestion de los

proyectos en cada uno de los 7

ambitos de riesgo.

1.36. En proceso

Contar con indicadores que Viable
permitan evaluar el impacto de

las acciones realizadas.

1 100%

Mejorar los esquemas de Viable
comunicacién  interna  para

optimizar resultados en los

menores plazos.

2. 100%

Mejorar la comunicacion de la Viable
COFEPRIS con los estados vy, en

particular, las Comisiones de la

COFEPRIS con las éreas

homologas en los estados.

2.1.1. NA No viable

Obtener recursos financieros de

En las areas de COS y de CEMAR se cuenta con lideres de
proyecto, y estan contemplados en los Manuales de
Organizacion y Procedimientos.

La COFEPRIS no necesita lideres para cada ambito de
riesgos, ya que todas las acciones de vigilancia que realizan
las entidades federativas, en coordinacién con los lideres se
registran en el STEAP, y los avances de los proyectos se
comparten con las entidades federativas y los usuarios de la
red interna de la COFEPRIS.

La explicacion se encuentra contemplada en el numeral 1.1.9.

Mediante el Sistema de Transferencia Electronica de Avance
de Proyectos (STEAP) se mantiene un enlace directo entre
las unidades administrativas de la COFEPRIS y las entidades
federativas.

Todas las Unidades Administrativas de la COFEPRIS han
mejorado los canales de comunicacién con las entidades
federativas y, en particular, la Comisién Federal del Sistema
Federal Sanitario (CFSFS).

Esta accion ya se encuentra implementada y establecida en
el Procedimiento CGSFS-DEPED-P-02-POI-02.

Programa presupuestario

De acuerdo a las politicas y estrategias definidas por la
COFEPRIS para la gestién de los ambitos de riesgo, su
esquema operativo es por lideres de proyecto

En el PAE 2013 - 2018 solo se contemplan 16 indicadores de
gestidn y uno estratégico relacionado con el agua.

Conforme a los procedimientos: CGSFS-DEPED-P-04 y 05, la
CGSFS y la DEPYED se encargan de gestionar, junto con las
unidades administrativas de la COFEPRIS, la informacion
correspondiente a proyectos instrumentados por el SFS, siendo
la GYPE el medio de enlace con las entidades federativas y las
unidades administrativas, para lo cual cuenta, entre otros, con la
herramienta tecnoldgica “Sistema de Transferencia Electronica
de Avance de Proyectos” (STEAP).

idem 1.4.1

El procedimiento CGSFS-DEPED-P-02-POI-02 es utilizado por
la COFEPRIS para realizar esta accion.



y gestion del presupuesto
de la COFEPRIS.
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origen en base a los ingresos
obtenidos por concepto de
excedentes.

21.2.

Contar en tiempo y forma con
los recursos necesarios para la
operacion de cada proyecto.
21.3.

Identificar los bienes e insumos
necesarios para la operacion de
cada proyecto.

2.14.

Difundir las mejores précticas de
presupuesto basado en
resultados PbR.

2.1.5.

Difundir las mejores préacticas de
ejercicio del gasto con base en
resultados.

2.16.
Difundir las mejores préacticas de
generacion de recursos.

G-00¢4

NA No Viable

100% Viable
En proceso | Viable
En proceso | Viable

100% Viable

Consistencia y Resultados del
“Proteccion

contra Riesgos Sanitarios

La aplicacién de los recursos se encuentra calendarizada y se
dispone de la misma en tiempo y forma.

La explicacién se encuentra contemplada en el numeral
1.1.10. Asimismo, en los Lineamientos de transferencia de
recursos que rigen para la elaboracion de los Convenios
correspondientes se indica que el presupuesto debe estar
desagregado a nivel de insumos.

La explicacién se encuentra contemplada en el numeral
1.1.10.

La alta direccion de la COFEPRIS ha asistido a diversas
reuniones convocadas por las Oficinas Centrales de la
Secretaria de salud para tratar lo relativo al PbR

La actividad ya se lleva a cabo y se realiza de acuerdo a los
tiempos establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico para proponer las modificaciones a derechos,

Programa presupuestario

Se efectua la calendarizacion conforme a los lineamientos
establecidos por la SHSCP.

En los Convenios Especificos en Materia de Transferencia de
Recursos que se suscriben con las entidades federativas se
establecen los objetivos, metas, estrategias, prioridades,
indicadores, responsabilidades y tiempos de ejecucién, y, para la
ejecucion del gasto, se cuenta con un catdlogo de insumos
autorizados para el cumplimiento de las actividades asignadas a
cada entidad, asi como un formato de memoria de calculo de las
erogaciones realizadas por las unidades administrativas para la
operacion del proyecto y lo destinado a los laboratorios estatales
de salud. De igual forma, existen lineamientos para la ejecucién
del gasto a fin de evitar que el recurso se emplee en actividades
diferentes.

No se dispone de documentacion que permita conocer el
compromiso y/o avance en su implementacion.

No se dispone de documentacion que permita conocer su
difusion.

Efectivamente la actividad se realiza de acuerdo a los tiempos
establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y
se incluye en los Talleres de Planeacién.



2.2 Integracion
programatica
presupuestal del SFS
(FASSC).

Cofepris[33

17|Evaluacién

2.21.
Identificar los bienes e insumos
necesarios para la operacion de

cada proyecto por entidad
federativa.

22.2.

Definir ~ criterios  para la

asignacion de recursos a cada
entidad federativa por proyecto.
2.2.3.

Tener un Sistema
Sanitario fortalecido.

Federal

100%

100%

100%

de Consistencia vy Resultados del
“Proteccién contra Riesgos Sanitarios

G-00¢4

Viable

Viable

Viable

productos y aprovechamientos.
Ya esta implementado mediante las memorias de célculo.

En el Manual de Procedimientos se definen los criterios

Mediante los procedimientos vigentes se han fortalecido las
acciones del Sistema Federal Sanitario, resaltando las
funciones de monitoreo y seguimiento de los proyectos en el
STEAP. Asimismo, la COFEPRIS ha incrementado el
acceso racional a medicamentos; ha autorizado varias
versiones genéricas de medicamentos innovadores con lo
que se obtienen importantes ahorros de bolsillo a favor de los
pacientes. Recientemente publico los lineamientos en materia
de publicidad y etiquetado de alimentos y bebidas no
alcohdlicas como estrategia para prevenir y combatir el
sobrepeso, la obesidad y a diabetes e instrumentd el distintivo
nutrimental para venta al consumidor. En el 2014 suscribio
acuerdos con siete agencias reguladoras internacionales por
el que se reconoce como equivalente los requisitos, pruebas y
procedimientos de evaluacion realizados para el otorgamiento
de registros sanitarios de insumos para la salud, mediante la
certificacion de buenas préacticas de fabricacién expedidas por
las mismas.

Programa presupuestario

La explicaciéon se encuentra contemplada en los numerales
1110y 2.1.3

Procedimiento operativo interno CSGSF-DEPED-P-02-POI-02
titulado Procedimiento para la distribucion de los recursos al
FASSC define los criterios.

Se comprob6 la funcionalidad y alcance del STEAP tanto en
procedimientos como en su herramienta tecnologica, para el
monitoreo y seguimiento en los proyectos de la COFEPRS.
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3. Recursos Humanos

3.1. Fortalecer la gestion
de los recursos humanos.

311,

Identificar las  necesidades
especificas de personal y areas
requeridas por Unidad
Administrativa de la COFEPRIS
y para el Sistema Federal
Sanitario.

3.1.2.
Determinar el costo de las
plazas y estructuras requeridas,

asi como su respectiva
justificacion ante las autoridades
correspondientes  para  su
autorizacion ~ econémica e
implementacion funcional.

3.1.3.

Tener una estructura

organizacional y distribucion de
plazas acorde a la planeacion
estratégica.

100%

100%

100%

4. Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

41. Fortalecer la
operacion e
infraestructura en
materia de informatica

Cofepris[33

41.1.

Contar con un Plan de Desarrollo
Estratégico de las Tecnologias de
Informacion 'y  Comunicaciones

100%

de Consistencia vy Resultados del
“Proteccion

G-00¢4

Viable

Viable

Viable

Viable

contra Riesgos Sanitarios

De acuerdo a las Medidas de Austeridad, Racionalidad,
Disciplina y Control del Ejercicio Presupuestario establecidas
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para el
ejercicio 2013, se elabord un andlisis integral de las diferentes
areas de la COFEPRIS para justificar las plazas existentes.
La COFEPRIS realizé6 en el 2013 un Diagnostico sobre la
Estructura Organica, Procesos Internos y el Gasto de
Operacion, para determinar cargas de trabajo y una mejor
aplicacién del gasto.

La explicacion se encuentra contemplada en el numeral 3.1.1.

La explicacion se encuentra contemplada en el numeral 3.1.1.

En la COFEPRIS se cuenta con un Plan de Desarrollo
Maestro de Tecnologias de la Informacion y un  Manual
Administrativo de Aplicacion General de Tecnologias de la
Informacion, Comunicaciones y Seguridad de la Informacién

Programa presupuestario

Se efectud el Diagnéstico sobre la estructura orgénica de la
COFEPRIS.

idem 3.1.1

idem 3.1.1

La COFEPRIS cuenta con un Plan de Desarrollo Maestro de
Tecnologias de la Informacion para llevar a cabo las acciones de
apoyo en la implementacion de las estrategias que la
COFEPRIS ha establecido para el cumplimiento de su propésito.

U
-



y telecomunicaciones.
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para la COFEPRIS y las areas de
Protecciéon contra Riesgos
Sanitarios de las entidades
federativas a largo plazo que
contribuya a la modernizacién de la
operacion del Sistema Federal
Sanitario y con ello a la mejora de
su desempefio y resultados.

41.2.

Contar con los servicios de
procesamiento de datos requeridos
para apoyar la gestion de la
COFEPRIS, considerando como
caracteristicas indispensables su
accesibilidad, alta disponibilidad,
integridad y seguridad.

413.

Contar con una red de
telecomunicaciones eficiente y con
la cobertura que requiere |la
operacion del Sistema Federal
Sanitario.

En
proceso

En
proceso

de Consistencia vy Resultados del
“Proteccion

G-00¢4

Viable

Viable

contra Riesgos Sanitarios

(MAAGTICSI) cuya conceptualizacién se basa en la
organizacion por procesos de la institucion.

Aunque la tercerizacién de servicios de procesamiento de
datos es viable, se requiere analizar la legislacion en la
materia aplicable a los servicios en la “nube”, ya que bajo este
esquema, no se tiene seguridad de que la informacion de la
COFEPRIS se encuentre en servidores y medios de
almacenamiento domiciliados en el territorio nacional.

El esquema que se buscaria es hospedar el Centro de Datos
en una empresa especializada domiciliada en el territorio
nacional.

Es importante mencionar que durante la presente
administracién ya se tenia contemplada esta opcion y ya se
contaba con los permisos del area normativa de TIC de la
Secretaria de Salud, sin embargo, la obligatoriedad de
contratar el servicio por al menos 36 meses, impidié su
contratacién, ya que no se pudo obtener la autorizacion de la
plurianualidad por parte de la SHCP, debido al esquema de
presupuesto que maneja la COFEPRIS.

La COFEPRIS ya cuenta con una red de telecomunicaciones
IP de voz, datos y videoconferencia, implementada desde el
afo 2004, en esta red se encuentran enlazadas a través de
enlaces MPLS todas las areas de proteccion contra riesgos
sanitarios del pais, mismas que conforman el Sistema Federal
Sanitario, asi como todas las oficinas de la Comision Federal
en el Distrito Federal.

Actualmente los Estados estan en proceso de actualizacién

Programa presupuestario

En proceso, ya que depende de los lineamientos que establezca
la Secretaria de Salud a través de su area normativa de las
TIC’s.

Falta integrar a los Laboratorios Estatales de Salud, en cuyo
caso se tiene que definir qué instancia va a correr con los gastos
de la renta de los enlaces de telecomunicaciones



Cofepris[33

20|Evaluacién

414,
Concluir la implementacién del
SIIPRIS y Atlas de Riesgos.

4.1.5.
Contar con un sistema de
administracién del conocimiento

que contenga los estudios,
investigaciones,  contenido  de
cursos, contenido de aprendizaje
de foros nacionales e
internacionales y demas temas de

interés  relacionados con la
proteccion  confra el  riesgo
sanitario, que pueda estar

disponible en la institucion a fin de
que la curva de aprendizaje del
personal sea menor y por
consiguiente su costo.

En
proceso

En
proceso

de Consistencia vy Resultados del
“Proteccion

G-00¢4

Viable

Viable

contra Riesgos Sanitarios

de los equipos con los que se conectan a la red.

En este punto es importante mencionar que el Sistema
Integral de Informacion para la Proteccién contra Riesgos
Sanitarios (SIIPRIS) no es solo una aplicacidn informética, es
una plataforma tecnolégica dinamica integrada por diferentes
herramientas  (sistemas, subsistemas, maédulos, efc.
interoperables)  orientadas a apoyar el trabajo de la
organizacion por procesos de la COFEPRIS.

Pretender que se “concluya la implementacion del SIIPRIS®
seria tanto como cortar la posibilidad de que siga creciendo
en funcion de las necesidades de la COFEPRIS y el Sistema
Federal Sanitario; por tal razén, se seguirad construyendo e
implementando de acuerdo a las necesidades de la
organizacion.

Con la instrumentacién del Manual Administrativo de
Aplicacion General de Tecnologias de la Informacion,
Comunicaciones y Seguridad de la Informacion
(MAAGTICSI), se contarad con un sistema de administracion
del conocimiento en materia de TIC's.

Programa presupuestario

Con respecto al Atlas de Riesgos, se comenta que este proyecto
esta a cargo de ofra institucion por lo que actualmente no forma
parte de las actividades prioritarias que realiza la COFEPRIS
como se aprecia en las lineas de accion del PAE 2013 — 2018, a
diferencia del PAE 2006 -2012.

El Manual Administrativo de Aplicacion General de Tecnologias
de la Informacion, Comunicaciones y Seguridad de la
Informacion es parte del proceso de implementacién del Sistema
de Administracion del Conocimiento.



Fuente: Elaboracién propia con informacion proporcionada por la COFEPRIS.

NA= No aplica
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4.1.6.

Una actividad complementaria sera
identificar, disefiar e implementar
recursos sobre la nube, de manera
que se  pudieran utilizar
herramientas como los
Smartphone para disponer de
informacién en linea y también
acopiar avances de trabajo
directamente a la nube

NA

de Consistencia vy Resultados del Programa presupuestario
G-004 “Proteccid6on contra Riesgos Sanitarios

No viable

Se requiere analizar la legislacion en la materia aplicable a los
servicios en la “nube”, ya que bajo este esquema, no se tiene
seguridad de que la informacién de la COFEPRIS se
encuentre en servidores y medios de almacenamiento
domiciliados en el territorio nacional.

Ademas la COFEPRIS esta terminando la instrumentacion de
servicios de comunicacion unificada a través de “Lync” que
permitrdn que sus usuarios cuenten con Smartphone
sincronizados con herramientas tales como Outlook,
Exchange, Share Point, aplicaciones locales, entre otros,
utilizando los enlaces de telecomunicaciones tradicionales.

Dado el avance tecnoldgico en esta materia, los aspectos de
seguridad son fundamentales para la informacion de caracter
sustantiva y confidencial de la institucion, por lo que la decisién
tomada por el area responsable esta basada en las Politicas de
seguridad de la COFEPRIS.

FYX



